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التعليـــم  بقطـــــــاع  الاهتمـــــــام  "إن 
ومستويـــــــاته  أنواعـــــــه  بمختـــــــلف 
وتوفيـــر البيئـــة الداعمـــة والمحفـــزة 
للبحـــث العلمـــي والابتـــكار ســـوف 
يكـــون فـــي ســـلّم أولوياتنـــا الوطنيـــة، 
وســـنمده بكافـــة أســـباب التمكيـــن 
باعتبـــاره الأســـاس الـــذي مـــن خلالـــه 
ســـيتمكن أبناؤنـــا مـــن الإســـهام فـــي 
بنـــاء متطلبـــات المرحلـــة المقبلـــة".

حضرة صاحب الجلالة 
السلطان هيثم بن طارق المعظم

ــ حفظه الله ورعاه ــ
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المحتويات

ص٤كلمة وزيرة التربية والتعليم.

ص٧وكيل التعليم: تقليل عددالمواد الدراسية إلى )١٠( مواد.

ص٨استكمال إجراءات تعيين) ٣٢٣٧ ( معلمًا ومعلمة.

نظام المسارات والرخص المهنية للمعلمين 
ص١٠ضمن الإطار الوطني العماني لمهنة التعليم.

ص١٢برامج دعم وتمكين المعلمين الجدد.

ص١٤المهارات التي يمتلكها المعلم في عصر الذكاء الاصطناعي.

ص١٦استلام ١٦ مدرسة جديدة وجارٍ تشييد ١٥ مدرسة.

ص١٨تدريب سائقي الحلافلات المدرسية لتحقيق سلامة الطلبة.

ص٢٠إحصائيات العام الدراسي )٢٠٢٤-٢٠٢٥م(.

ص٢٢الاستثمار في التعليم المدرسي الخاص.

ص٢٤نشر ثقافة الذكاء الاصطناعي في قطاع التعليم.

ص٢٦الكتب المدرسية من الورق إلى التفاعل الرقمي.

ص٢٨منظومة التعليم الإلكتروني والمستودع الرقمي.

ص٣٠التخصصات الصناعية والهندسية في التعليم المهني والتقني.

ص٣٢مبادرة تقنية طائرة الدرون في تدريس مناهج الجغرافيا.

ص٣٤إنجازات طلابية في المسابقات الدولية والإقليمية.

ص٣٦الإعلام يواكب تطورات العملية التعليمية.

طلبة المدارس يعبرون عن خططهم لبدء عامهم 
ص٣٨الدراسي الجديد.
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رفعت معالي الدكتورة مديحة بنت أحمد ال�سيبانية وزيرة التربية والتعليم  اإلى المقام ال�سامي لمولانا ح�سرة �ساحب الجلالة ال�سلطان 
والتعليم  التربية  التعليمية، وجميع منت�سبي وزارة  الهيئة  واأع�ساء  الطلبة،  اأبنائه  با�سم  هيثم بن طارق المعظم -حفظه الله ورعاه- 
وتقدمت معالي  المدر�سي،  التعليم  لقطاع  فائقة  اأولاه من رعاية خا�سة وعناية  ما  الامتنان على  واأجلّ عبارات  ال�سكر،  اآيات  اأ�سمى 
الوزيرة بالتهنئة لاأبنائها الطلبة في جميع المدار�س الحكومية والمدار�س الخا�سة ومدار�س التربية الخا�سـة، واأع�ســاء الهيئة التعليميـــة، 

داعية لهم بالتوفيق في هذا العام الدرا�سي.
ورحبت معاليها بالمعلمين والمعلمات الجدد، الذين نالوا �سرف الان�سمام اإلى المنظومة التعليمية؛ للاإ�سهام في بناء حا�سر هذا البلد 
العزيز وم�ستقبله، ورحبت معالي الدكتورة الوزيرة بالمعلمين من الدول ال�سقيقة، الذين ي�ساركون �سلطنة عمان في اأداء هذه الر�سالة 

التربوية، راجية لهم جميعا التوفيق وال�سداد.

لمولانا  السامي  المقام  إلى  أرفع  أن  يشرفني 
حضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق 
المعظم -حفظه الله ورعاه- أسمى آيات الشكر، 
رعاية  من  أولاه  ما  على  الامتنان  عبارات  وأجلّ 

خاصة وعناية فائقة لقطاع التعليم المدرسي.

عامًا  نبـــــدأ  ونحن  أدعــــوكم  الطلبة  أبنائي 
دراسيًا جديدًا إلى الجد والاجتهاد؛ لتحقيق ما 

تصبون إليه من نجاح وتفوق.

لأبنائنا  التهاني  بأجمل  أتقدم  أن  يسعدني 
الطلبــــــــة في جميــــــــع المــــــدارس الحكــــوميـــــــــة 
الخاصـة،  التربية  ومدارس  الخاصة  والمدارس 
وأعضــاء الهيئة التعليميـــة داعية لهم بالتوفيق 

في هذا العام الدراسي. 

تعيين أكـــــثر من )3٠٠٠( معلـم ومعلمــــــــة، ليبلغ 
مجمل مجمــــــوع من تم تعيينهم منـــــــذ بدايـــــــة 
 )15( قرابة  الحالية  الخمسية  الخطة  سنوات 

ألف معلم ومعلمة.

أكثر من )3000( معلم

كلمتها:  ال�سيبانية في  اأحمد  بنت  الدكتورة مديحة  وقالت معالي 
المرحلة  بمتطلبات  للوفاء  والتعليم  التربية  وزارة  �سعي  �سمن 
وتاأهيلهم  العمانيين  المعلمين  اإعداد  برامج  في  والتو�سع  القادمة، 
 )3000( من  اأكثر  تعيين  من  العام  هذا  خلال  الوزارة  تمكنت 
ثلاثة اآلاف معلـم ومعلمة، ليبلغ مجمل من تم تعيينهم منذ بداية 
األف  �سنوات الخطة الخم�سية الحالية قرابة خم�سة ع�سر )15( 
معلم ومعلمة؛ واإيمانا بالدور الفاعل الذي يبذله المعلمون لتن�سئة 

رفع  كذلك  الوزارة  توا�سل  الاأ�سا�سية،  مهاراتهم  وتعزيز  الطلبة، 
كفاءة  تطوير  بهدف  الا�ستراتيجية؛  التدريبية  برامجها  م�ستوى 
اأداء المعلمين وتمكينهم من مواكبة اأحدث الاأ�ساليب والممار�سات 
الجودة  بمعايير  الوزارة  التزام  منطلق  ومن  العالمية،  التربوية 
التخ�س�سي  المعهد  ح�سل  النوعية،  المعلمين  برامج  في  المن�سودة 
من  لعدد  والاعتراف  الم�سادقة  على  للمعلمين  المهني  للتدريب 

برامجه التدريبية المتخ�س�سة من كلية لندن الدولية. 

٤
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التطبيق التدريجي للخطة الدراسيـــــة المطـــورة 
لصفوف  الدراسية  المواد  تصنيف  على  تقوم 
الحلقة الأولى إلى مواد أساسية ومواد مصاحبة 
والاستمرار  لها  المخصص  التعلم  زمن  ورفع 

في تطوير بقية المناهج الدراسية.

افتتاح )16( مبنى مدرسيًا جديـــــدًا في عـــــــدد 
من المحافظات؛ لاستيعاب النمو في عدد 
الطلبة، وتقليل عــــــــدد المدارس المسائيـــــــة 

وتشجيع الاستثمار في التعليم الخاص. 

خطة دراسية مطورة

وحول تطوير منظومة التعليم والتطبيق التدريجي للخطة الدرا�سية 
المطورة، قالت معاليها: يعد تطوير المناهج الدرا�سية من الاأولويات 
قدرات  لتعزيز  اأ�سا�سية  ركائز  كونها  الوزارة؛  بها  اهتمت  التي 
الطلبة في مواكبة التطورات العالمية، وعليه �ستبداأ الوزارة بم�سيئة 
الله تعالى في التطبيق التدريجي للخطة الدرا�سية المطورة، التي 
اإلى  الاأولى  الحلقة  ل�سفوف  الدرا�سية  المواد  ت�سنيف  على  تقوم 
مواد اأ�سا�سية ومواد م�ساحبة، مع تقليل عدد المواد الدرا�سية من 
باللغتين  والكتابة  القراءة  الاأ�سا�سية:  المهارات  على  التركيز  اأجل 
العربية والاإنجليزية والح�ساب، ورفع زمن التعلم المخ�س�س لها، 

بالاإ�سافة اإلى الا�ستمرار في تطوير بقية المناهج الدرا�سية.
واأ�سافت: ا�ستمرارًا لخطة تطوير التعليم المهني والتقني بال�سفين 
العام  هذا  خلال  الوزارة  �ستبداأ  ع�سر،  والثاني  ع�سر  الحادي 
بتطبيق تخ�س�سات هند�سية و�سناعية على طلبة بع�س المدار�س 
التدريبية  بالموؤ�س�سات  الباطنة  و�سمال  م�سقط  محافظتي  في 
للطاقة  العمانية  الجمعية  مع  بالتعاون  وذلك  المعتمدة،  الخا�سة 
)اأوبال(، مع ا�ستمرار العمل على التو�سع التدريجي في هذا الم�سار 

التعليمي وفق متطلبات �سوق العمل واحتياجاته الم�ستقبلية.
الرقمي  التحول  في  الوزارة  لخطة  ا�ستمرارًا  معاليها:  وأضافت 
الم�ساريع  من  الثانية  المرحلة  تنفيذ  �سيتم  الا�سطناعي،  والذكاء 
التي ت�سمن ت�سغيل منظومات وخدمات اإلكترونية تعليمية متطورة، 
الا�ستمرار في  اإلى جانب  الرقمية الحديثة،  الموا�سفات  تن�سجم مع 
التعليم  للذكاء الا�سطناعي في  التنفيذي  البرنامج  تنفيذ مبادرات 

المدر�سي.

تحسين البيئة المدرسية

الدرا�سي  العام  هذا  اأن  اإلى  الوزيرة  الدكتورة  معالي  واأ�سارت 
من  عدد  في  جديدًا  مدر�سيًا  مبنى   )16( ع�سر  �ستة  افتتاح  �سهد 
عدد  وتقليل  الطلبة،  عدد  في  النمو  ا�ستيعاب  بهدف  المحافظات؛ 
وحول  روؤية عمان 2040.  لم�ستهدفات  وا�ستجابة  الم�سائية،  المدار�س 
الوزارة نموًا ملحوظًا  التعليم الخا�س حققت  ت�سجيع الا�ستثمار في 

البرامج المطبقة فيها، وقد  وتنوعًا في  المدار�س الخا�سة  في عدد 
اأكثر من مليون  بلغ عدد الطلبة في المدار�س الحكومية والخا�سة 

طالب وطالبة.

المدر�سية؛  البيئة  تح�سين  على  الوزارة  تعمل  معاليها:  وأكدت 
ل�سمان جودة الخدمات المقدمة لاأبنائنا الطلبة من خلال توفير 
الاحتياجات الاإن�سائية مثل: اإ�سافات المباني المدر�سية و�سيانتها، 
�سركة  مع  بالتعاقد  المدر�سية  للحافلات  التدريجي  والاإحلال 
كروة؛ لتوفير حافلات جديدة، تراعي ا�ستراطات ومعايير الاأمن 

وال�سلامة.

الأنشطة الثقافية والعلمية والرياضية

في  الوزارة  تبذلها  التي  الجهود  الوزيرة  الدكتورة  معالي  وثمنت 
تولي  قائلة:  والريا�سية،  والعلمية  الثقافية  بالاأن�سطة  الاهتمام 
كبيًرا؛  اهتمامًا  والعلمية  والثقافية  الريا�سية  الاأن�سطة  الوزارة 
لما لها من دور فاعل وملمو�س في ا�ستثمار اأوقات الطلبة، وتعزيز 
مهاراتهم، من خلال توفير الممكنات اللازمة والبيئات الخ�سبة، 
في  متقدمة  مراكز  من  الطلبة  اأبناوؤنا  حققه  بما  م�سيدين 
الم�سابقات الاإقليمية والدولية، لا �سيما اإحرازهم المركز الاأول في 
البطولة المدر�سية العربية لكرة القدم، وح�سولهم على الميدالية 
والتكنولوجيا  والاختراع  للابتكار  الدولي  المعر�س  في  الذهبية 
)ITEX(؛ و�سعيًا من الوزارة لتر�سيخ الثقافة العلمية والمالية لدى 
اأبنائنا الطلبة، �سي�سهد العام الدرا�سي الحالي بم�سيئة الله تنفيذ 
"مواردنا  الن�سخة الرابعة من مهرجان عمان للعلوم تحت �سعار: 

الم�ستدامة"، واإقامة ندوة حول الثقافة المالية.

الوزارة  بين  الدائمة  ال�سراكة  اإطار  في  الوزيرة:  معالي  واأ�سافت 
للبلاد،  ال�ساملة  التنمية  في  اأ�سا�سيًا  جزءًا  كونه  الخا�س؛  والقطاع 
واإيمانًا منه باأهمية اإعطاء قطاع التعليم المدر�سي اأولوية ق�سوى �سمن 
برامج م�سوؤوليته الاجتماعية؛ فقد زادت ن�سبة م�ساهماته للمبادرات 
اإليه  اأتوجه  اأن  ي�سرني  وعليه،  الما�سيين،  العامين  خلال  التعليمية 

بخال�س ال�سكر والتقدير على دعمه المتوا�سل للتعليم المدر�سي.
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بين  الاأدوار  تكامل  �سرورة  على  الوزيرة  الدكتورة  معالي  واأكدت 
الثورة  وجود  ظل  في  وتثقيفهم  الاأبناء  تربية  في  والمدر�سة  البيت 
من  اليوم  الطلبة  اأبناءنا  يواجه  لما  نظرًا  قائلة:  الاإلكترونية، 
توجهات  من  يحمله  وما  الاإلكتروني،  بالف�ساء  مرتبطة  تحديات 
واأفكار دخيلة على المجتمع فاإننا نجد اأنف�سنا اأمام م�سوؤولية كبيرة 
لديهم،  والاجتماعية  الاأخلاقية  القيم  لتعزيز  عاتقنا  على  تقع 
في  المتاأ�سلة  والقيم  يت�سق  بما  ال�سحيحة  الوجهة  وتوجيههم 
المجتمع العماني وعاداته ال�سمحة، واإيمانا باأهمية تكامل الاأدوار 
بين البيت والمدر�سة وغيرها من محا�سن التربية والتثقيف، فاإننا 
اأبنائكم عن كثب، مما  �سوؤون  الا�ستمرار في متابعة  اإلى  ندعوكم 

يجعلهم قادرين على مواجهة التحديات المختلفة وتجاوزها.
نحو مستقبل مشرق

وزيرة  ال�سيبانية  اأحمد  بنت  مديحة  الدكتورة  معالي  ووجهت 
التربية والتعليم بتوجيه دعوتها لاأبنائها الطلبة بالم�سي قدمًا نحو 
النجاح، وبذل المزيد من الجد والاجتهاد، قائلة: اإن طريق النجاح 

اأدعوكم جميعًا  لذا  والمثابرة؛  بالاإرادة  اإلا  اإليه  الو�سول  لا يمكن 
لتحقيق  والاجتهاد؛  الجد  اإلى  جديدًا  درا�سيًا  عامًا  نبداأ  ونحن 
ما ت�سبون اإليه من نجاح وتفوق، فاأنتم تعي�سون اليوم في ع�سر 
مليء بالفر�س والممكنات، التي تجعلكم اأكثر ا�ستعدادًا وقدرة بما 
تمتلكونه من معارف ومهارات في جوانب الحياة؛ لبناء م�ستقبل 

م�سرق لاأنف�سكم ووطنكم. 
الهيئات  بدعوة  كلمتها  الوزيرة  الدكتورة  معالي  واختتمت 
التعليمية  المنظومة  ثابتة نحو تطوير  ال�سير بخطى  اإلى  التعليمية 
وتجويدها قائلة: اإننا عازمون بعون الله تعالى للم�سي قدما بكل 
من  العزيز  الوطن  هذا  اإليه  ي�سبو  ما  لتحقيق  واإخلا�س؛  تفان 
تقدم وازدهار، وال�سير بخطى ثابتة نحو تطوير المنظومة التعليمية 
بما يحقق الجودة والتميز، ويواكب التطورات العالمية، م�ستنيرين 
هيثم  ال�سلطان  الجلالة  �ساحب  ح�سرة  لمولانا  ال�سديدة  بالروؤية 
العلي القدير  بن طارق المعظم -حفظه الله ورعاه-، داعين الله 

اأن يكلل جهود الجميع بالتوفيق والنجاح.

6

تنفيــــــــذ  الحــــــــالي  الدراسي  العــــــام  سيشهد 
النسخة الرابعة من مهرجان عمــــــــان للعلوم 
تحت شعار "مواردنا المستدامــــة"، وإقامــــــــة 

نـــــــدوة حــــــول الثقافة المالية.

نحن أمام مسؤولية كبيـــــرة تقع على عاتقنـــــــا 
لتعزيز القيم الأخلاقيـــــة والاجتماعية لدى أبنائنا 
الصحيحــــــــــة  الوجهــــــــة  وتوجيههم  الطلبة، 
المجتمع  في  المتأصلــــة  والقيم  يتسق  بما 

العماني وعاداته السمحة.

6



060A3-2017.psd

أعدها للنشر: ميا السيابية

اأمبو�سعيدي  خمي�س  بن  عبدالله  الدكتور  الاأ�ستاذ  �سعادة  بارك 
وكيل الوزارة للتعليم للعاملين في الحقل التربوي وطلبة المدار�س 

بدء العام الدرا�سي الجديد2025/2024م.

الخطة الدراسية المطورة

واأ�سار �سعادته اإلى اأن  الخطة الدرا�سية للعام الدرا�سي الجديد 
تت�سمن عددًا من الم�ستجدات، اأبرزها: التطبيق التدريجي للخطة 
مجل�س  اعتمدها  التي   ،)4-1( لل�سفوف  المطورة  الدرا�سية 
المواد  ت�سنيف  ت�سمنت  اإذ  2023م،   فبراير  في  الموقر  الوزراء 
م�ساحبة،  ومواد  اأ�سا�سية  مواد  اإلى  ال�سفوف  لهذه  الدرا�سية 
وتقليل عددها اإلى )10( مواد درا�سية، وا�ستحداث مادة الهُوية 
والمواطنة، وتعديل م�سمى مواد المهارات الفردية؛ لتكون من�سجمة 
مع التوجهات العالمية، ورفع زمن التعلم لمواد اللغة العربية، وتقنية 
المعلومات في ال�سفين )3-4(، ومادة العلوم في ال�سف الثالث.  

الإطار الوطني للطلبة الموهوبين

اإدارة  تخ�س�سات  تطبيق  �ست�ستكمل  الوزارة  اأن  �سعادته  واأكد 
الاأعمال وتقنية المعلومات لل�سفين )11-12( في المدار�س المطبِّقة 
التخ�س�سات  وتطبيق  الباطنة،  و�سمال  م�سقط  بمحافظتي 
كذلك  المحافظتين،  في  المدار�س  بع�س  في  وال�سناعية  الهند�سية 
الموهوبين  الطلبة  عن  للك�سف  الوطني  الاإطار  الوزارة  �ستد�سن 
�ساملة  وطنية  خطة  و�سيت�سمن  المدر�سي،  التعليم  في  ورعايتهم 
من  عدد  تنفيذ  خلال  من  ورعايتهم،  لاكت�سافهم  المدى؛  بعيدة 

البرامج الخا�سة لهم، وتطبيق المرحلة الثانية من هذا البرنامج، 
اإ�سافة اإلى ت�سميم برامج اإثرائية؛ لدعمهم، وتعزيز تعلمهم.

المسابقة الوطنية لتحصين الناشئة

خطة  اإعداد  اإلى  �سعادته  اأ�سار  والتوعية  الاإر�ساد  مجال  وفي 
الاأبناء  تربية  والاأ�سرة في  المدر�سة  ال�سراكة بين  لتعزيز  تنفيذية؛ 
ب�سكل خا�س  ـ  الطلبة  الهُوية بين  وتر�سيخ  القيم  لزرع  وتعليمهم؛ 
الوطنية  "الم�سابقة  عن  و�سيُعلن  ـ،  عام  ب�سكل  المجتمع  واأفراد 
لتح�سين النا�سئة" في �سبتمبر المقبل، �ست�ستهدف الطلبة واأولياء 
اأمورهم؛ لغر�س القيم، وتعزيز الظواهر الاإيجابية، ومعالجة بع�س 

الظواهر ال�سلبية.
تنمية مهارات الطلبة

واأكد �سعادة الاأ�ستاذ الدكتور عبدالله بن خمي�س اأمبو�سعيدي وكيل 
الوزارة للتعليم في ختام كلمته: اأن الوزارة ت�ستعد؛ لتنفيذ الن�سخة 
و�ستد�سن  القادم،  نوفمبر  في  للعلوم  عمان  مهرجان  من  الرابعة 
الوزارة ممثلة بمكتب الاتحاد العماني للريا�سة المدر�سية، الروزنامة 
منها:  وم�سابقة،  برنامًجا   )24( قرابة  لت�سمل  للاتحاد؛  ال�سنوية 
بالمحافظات،  التعليمية  المديريات  منتخبات  بين  وذلك  مركزية، 
الريا�سة  لجان  �ستنفذها  مركزية:  ولا  تمثلها،  التي  المدار�س  اأو 
المدر�سية في المحافظات بين طلبة المدار�س والفرق المدر�سية، اإ�سافة 
اإلى البرامج التوعوية والمهرجانات؛ لتنمية ال�سفات القيادية لدى 
الطلبة، والدورات التاأهيلية التي تُعنى بمعلمي ومخت�سي الريا�سة 

المدر�سية.

وكيـــل التعليـم:

 تدشين الإطار الوطني للكشف عن الطلبــة الموهوبيــــن 
 ورعايتهم في التعليم المدرسي.

  تنفيذ النسخة )٤( لمهرجان عمان للعلوم في نوفمبر القادم.

 إطـــلاق "المسابقة الوطنية لتحصين الناشئة" في سبتمبـــر  
 المقبل؛ لتعزيز القيم لدى الطلبة.  
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الاإدارية  لل�سوؤون  الوزارة  وكيل  البحري  �سعيد  بن  ماجد  �سعادة  هناأ 
والمالية، الطلبة واأع�ساء الهيئات التعليمية بمنا�سبة بدء العام الدرا�سي 

2025/2024م، متمنيًا للجميع عامًا مليئًا بالمنجزات والعمل المثمر.
طلبات النقل

 واأ�سار �سعادته اإلى اأن اإجمالي طلبات النقل الخارجي من الهيئات 
التعليمية بلغت )7082( طلبًا، وبلغ اإجمالي عدد المنقولين )2975( 
اإذ  الطلبات،  هذه  اإجمالي  من   )%42( بن�سبة  والاإناث  الذكور  من 
بلغ عدد المنقولين من الذكور )390( معلمًا بن�سبة )13%(، وعدد 

المنقولات من الاإناث )2585( معلمة بن�سبة )%87(.
اإجراءات �سغل وظائف الاإدارة  واأ�ساف �سعادتهُ: ا�ستكملت الوزارة 
المدر�سية والاإ�سراف التربوي )مدير مدر�سة، م�ساعد مدير مدر�سة، 
لوظيفة معلم  وندب )683(  لـ)1132(،  اأول، م�سرف مادة(  معلم 
اأول، و)254( لوظيفة م�ساعد مدير مدر�سة، و)127( لوظيفة مدير 
تعيين  اإجراءات  وا�ستكمال  مادة،  م�سرف  لوظيفة  و)68(  مدر�سة، 
 )%21.3( بن�سبة  معلمًا   )695( منهم  ومعلمة،  معلمًا   )3237(

تقريبًا، و)2542( معلمة بن�سبة )79%( من اإجمالي المعينين.
الأبنية المدرسية

مع  لت�سغيلها  مدر�سيًا؛  مبنى  ا�ستلام )16(  اأنه تم  �سعادتهُ:  واأو�سح 
بداية العام الدرا�سي الجديد، والبدء في ت�سييد )15( مبنى مدر�سيًا، 
بالتكلفة  والالتزام  مدر�سيًا جديدًا،  مبنى  لـ)20(  مناق�سات  وطرح 
الفعلية للاإ�سافات في )25( مدر�سة، بمبلغ )5 ملايين( ريال، وتنفيذ 
الاإ�سافات في )75( مدر�سة بمبلغ )15 مليوناً(، اإلى جانب تخ�سي�س 
)7 ملايين( ريال للمديريات العامة للتربية والتعليم في المحافظات؛ 
في  تكييف  جهاز   )24.000( ورُكّب  ورّد  كذلك  مدار�سها،  لترميم 
المرحلة الثانية بمبلغ )6 ملايين( ريال، وتوريد وتركيب )44.000( 
جهاز تكييف بمبلغ )11 مليونًا( في المرحلتين الثالثة والرابعة، واأكد 

المدار�س،  �سلف  لمخ�س�سات  مالية  مبالغ  تخ�سي�س  تم  اأنه  �سعادتهُ 
 )4.800.000( وتخ�سي�س  ريال؛   )7.000.000( بلغت  التي 
مبلغ  وتخ�سي�س  جديدة،  مدر�سية  حافلة   )800( لت�سغيل  ريال؛ 
والاإدارية،  المدر�سية  للمباني  النظافة  لعقود  )-/14.121.851(؛ 
المدر�سية  الكتب  توفير  لمناق�سات  ريال؛   )8.438.404/-( ومبلغ 
 )36( وطباعة  التعليمية،  والمعدات  والاأجهزة  التعليمية،  والو�سائل 
كتاب   و)22(  الدرا�سية،  ال�سفوف  لمختلف  جديدًا  درا�سيًا  كتابًا 
كتابًا  واإعادة طباعة )180(    ، للمعلم  دليلًا  للطلبة، و)34(  ن�ساط 

درا�سيًا، و)78( كتاب ن�ساط للطلبة.
النقل  اإحلال و�سائل  اأنه يجري حاليًا تنفيذ م�سروع  واأكد �سعادته: 
�سنوات،   )5( لمدة  مدر�سية  نقل  و�سيلة   )5000( بواقع  المدر�سية 
الجديد  الدرا�سي  العام  خلال  لاإحلالها  حافلة؛   )1000( منها: 
2025/2024م، بالتن�سيق مع بنك التنمية، و�سركة كروة لل�سيارات، 
التتبع  واأجهزة  الحديثة،  وال�سلامة  الاأمن  اأنظمة  على  لت�ستمل 

والا�ست�سعار.
التحول الرقمي

لل�سوؤون  الوزارة  وكيل  البحري  سعيد  بن  ماجد  �سعادة  واختتم 
اأجهزة  اإحلال  �سيتم  اأنه  اإلى  بالاإ�سارة  كلمته  والمالية  الاإدارية 
الحكومية  بالمدار�س  ومحمولة(  مكتبية  )اأجهزة  الاآلي  الحا�سب 
اآلي  حا�سب  جهاز   )43.917( باإجمالي   – الاأولى  مرحلتها  في   –
الحا�سوب،  التعلم، ومختبرات  ومراكز م�سادر  المدر�سية،  للاإدارة 
 )6117( اإحلال  �سيتم  الثانية  المرحلة  وفي   ، الدرا�سية  والف�سول 
جهاز حا�سب اآلي لمراكز التوجيه المهني، ومختبرات العلوم، ومراكز 
الجديدة،  التعليمية  للمن�سة  الاأول  التجريبي  والت�سغيل  التدريب، 
وت�سغيل م�سروعي رقمنة المناهج )المرحلة الاأولى(: م�سروع "تجهيز 
ال�سبورات التفاعلية للف�سول"، وبدء تطبيقه لل�سف الاأول، وم�سروع  
"تجارب العلوم"، وتنفيذ م�ساريع التحول الرقمي بالوزارة، وتد�سين 
�سبكات  وترقية  الر�سمي،  الوزارة  موقع  لواجهة  الجديدة  الن�سخة 
الاإنترنت في جميع المدار�س لـ)10( اأ�سعاف ال�سرعة ال�سابقة، من 

)100( ميجابايت اإلى )1( جيجابايت.

وكيل الشؤون الإدارية والمالية:

استكمـال إجراءات تعيين )3٢37( معلمًا ومعلمـة، ونقل )٢975(، 
ونـــدب)113٢(؛ لشغل وظائف الإدارة المدرسيــــــة والإشراف 

التربوي، واستلام )16( مدرسة، وجار تشييد )15( مبنى.

إحلال )5٠٠٠( وسيلة نقل مدرسية، منها:)1٠٠٠( مع بــــــدء العام 
الدراسي الجديــــــد.

توريد وتركيب )٢٤,٠٠٠( جهاز تكييف في المرحلة الثانيــــــة بمبلغ
)6 ملايين( ريال، وتخصيص مبلـــــغ )11 مليـــــون( لتركيب )٤٤,٠٠٠( 

جهاز تكييف في المرحلتين الثالثة والرابعة. 
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     الأسس المرجعية
وتتمثل الاأ�س�س المرجعية لنظام الم�سارات والرخ�س المهنية لاأع�ساء الهيئة التعليمية 
ب�سلطنة عمان في قانون التعليم المدر�سي، الذي �سدر بناء على المر�سوم ال�سلطاني 
31/ 2023م، وهو الاإطار الت�سريعي الذي ي�ستند عليه نظام الرخ�س المهنية، اإذ 
ن�ست المادة )50( من هذا القانون على اأن: "لا يجوز ممار�سة مهنة التعليم اإلا 
بعد الح�سول على ترخي�س بذلك"، وتبين اللائحة هذه المعايير، و�سوابط منحها 
ارتباطًا  ارتبطتا  مادتين  القانون  ت�سمن  كذلك  التعليمية،  للهيئات  و�سروطها 
مبا�سرًا بمتطلبات الح�سول على الترخي�س المهني والمتمثلة في المادة )51( التي 
ن�ست على اأن: "توفر الوزارة برامج التطوير المهني الم�ستمر لموظفيها من اأع�ساء 
المادة  و ن�ست  المختلفة لهم"،  المهنية  الم�سارات  يتنا�سب مع  التعليمية بما  الهيئة 
)52(: "على الوزارة تطوير الم�سار المهني لموظفيها من اأع�ساء الهيئة التعليمية".

الإستراتيجية الوطنية للتعليم

لنظام  المرجعية  الاأ�س�س  اإحدى   2040 للتعليم  الوطنية  الاإ�ستراتيجية  وتعد 
الم�سارات والرخ�س المهنية، اإذ اأكدت   الاإ�ستراتيجية الثالثة الخا�سة ببناء الجودة 
وبناء  الدولية،  الم�ستويات  ليواكب  التعليمي؛  النظام  بجودة  والارتقاء  التعليم  في 
لاأع�ساء  المهني  للترخي�س  نظام  و�سع  اأهمية  على  عالية؛  ذات جودة  مخرجات 

الهيئة التعليمية.

       يوضح "نظام  المسارات 
والرخـــــــص المهنــــــيـــــــــة 
للمعلمين "المســـتقبل 
المهني لعضــــــو الهيئـــة 
التعليمية وانتقالـــــه عبر 
مســـــارات ورتب مهنيــة 
وفق معاييــــــر مهنيــــــــــــة 

واضحة.

الأسس المرجعيـــة  لهذا   
النظام تتمثل في قانون 
التعليــــــــــم المـــــــــدرسي، 
والإستراتيجيــة الوطنية 
للتعليـــــــــم، والإطــــــــــــــــــار 
الوطني لمهنة التعليم.

   يهــــــدف النظــــام إلـــــــــى 
وضــــــع إطـــــــــــار فكــــــــري  
وقيمي يعزز أخلاقيـــــــات 

مهنة التعليم.

نظـــــــــــــام المســـــــــارات   
والرخــــــــــص المهنيـــــــــــة 
للمعلميـن له دور حيوي 
في تحقيـــــــــــــــق رؤيـــــــــــــة 

عمــــــــان ٢٠٤٠.

    تقرير: هناء الشبيبية

تعمل وزارة التربية والتعليم في سلطنة عمان على الارتقاء 
بمهنة التعليم؛ باختيار الكوادر البشريـــــة المؤهلـــــــة لهـــــذه 
المهنة، وبناء وسائـــــل وأنظمة تربويــــــة حديثة تدعم العملية 
التعليمية التعلمية؛ بهدف تقديم خدمة تعليمية ذات جودة 
عالية للمجتمـــــع، ومن بين هذه الأنظمـــــــة التربويـــــــــة: نظام 
)المسارات والرخص المهنيــــــــــة(، وهو نظام تربـــــــــوي يتسم 
بالفاعلية والكفاءة في تجويد أداء أعضاء الهيئــــة التعليمية؛  
منطلقـــــاً من مبـــدأ: أن الترخيــــص المهني شـــــــرط أساسي  
لمزاولة مهنة التعليم، وأن المستقبـل المهني لعضو الهيئة 
التعليمية وانتقالــــه  عبر مســــــارات ورتب مهنية وفق معايير  
مهنية واضحة،  ومحددة بعدد من الواجبات والمسؤوليات، 
يرتقي إليها خلال فترة عملـــــه في مهنــــــة التعليم بنــــــاء على 

مستوى أدائه وكفاءته المهنية".  

"نظام المسارات والرخص المهنية
 للمعلمين ضمن الإطار الوطني العماني

 لمهنة التعليم".. واقع ورؤى
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الإطار الوطني لمهنة التعليم

 ويُعد الاإطار الوطني العماني لمهنة التعليم مرجعًا للمعنيين 
المعلمين،  اإعداد  وموؤ�س�سات  والتعليم  التربية  بوزارة 
واأولياء  اأفراد  من  التربوي  بال�ساأن  المهتمين  اإلى  اإ�سافة 
اأمور وموؤ�س�سات المجتمع الاأخرى، ويتكون الاإطار من)4( 
مهنة  اأخلاقيات  ميثاق  وثيقة  في:  تتمثل  مرجعية  وثائق 
للمعلمين،  المهنية  والرخ�س  الم�سارات  ووثيقة  التعليم، 
المهنية  التنمية  ووثيقة  للمعلمين،  المهنية  المعايير  ووثيقة 
للمعلمين؛ التي تم بناوؤها وفق التوجهات الوطنية الواردة 
في روؤية عمان 2040، وم�سامين فل�سفة التعليم في �سلطنة 
عمان، واأهداف التنمية الم�ستدامة العالمية، بالاإ�سافة اإلى 
ونتائج  الناجحة،  والدولية  الاإقليمية  التجارب  خلا�سة 
والمراجع  الاأكاديمية  والدرا�سات  المرجعية  الوثائق  تحليل 

ذات ال�سلة.
أهداف نظام المسارات والرخص

عمان  ب�سلطنة  المهنية  والرخ�س  الم�سارات  نظام  يهدف 
اأخلاقيات  خلاله  من  تعزز  وقيمي  فكري  اإطار  و�سع  اإلى 
مهنة التعليم والممار�سات المهنية المتفقة مع فل�سفة التعليم 
وتحقق  عمان،  �سلطنة  في  للتعليم  المنظمة  والقوانين 
والاإ�ستراتيجيات  للتعليم  الوطنية  الاإ�ستراتيجية  غايات 
التنموية الوطنية الاأخرى، كذلك  يهدف اإلى اإيجاد نظام 
الترقي  م�سار  وتحديد  التعليم،  بمهنة  للالتحاق  متكامل 
ومكافاآت  حوافز  بمنظومة  ذلك  وربط  للمعلمين،  المهني 
ومحا�سبية، اإ�سافة اإلى  و�سع ال�سوابط والاأ�س�س الخا�سة 
التعليم  مهنة  لمزاولة  �سرطا  وجعلها  المهنية،  بالرخ�س 
وبيان  للمعلم،  المهنية  المعايير  وتحديد  فيها،  والترقي 
نحو  على  بها  المرتبطة  والمعارف  والموؤ�سرات  الاإجراءات 
وم�سوؤولياته،  وواجباته  اأدواره  ممار�سة  المعلم  على  ي�سهّل 
ت�سمل  للمعلم  الم�ستدامة  المهنية  للتنمية  منظومة  واإيجاد 
وال�سروط  والكفايات  والمبادئ  والمحددات  المنطلقات 

الواجب توافرها ل�سمان جودة الاأداء والكفاءة المهنية. 
النتائج المرجوة

والمتوقع اأن يحقق نظام الم�سارات والرخ�س المهنية ب�سلطنة 
عمان عدة نتائج مهمة منها: اإيجاد هيئة تعليمية متحلية 
باأخلاقيات مهنة التعليم في ممار�ستهم، مدركين لحقوقهم 
وواجباتهم المهنية، وتطويرهم وتاأهيلهم اأكاديميًا ومهنيًا، 
وتحقيق مخرجات تعليمية ذات جودة، وجعل مهنة التعليم 
�سراكة  وتوفير  الكفاءة،  ذات  الب�سرية  للكوادر  جاذبة 

مجتمعية فاعلة بين المدر�سة والمجتمع. 
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برامــــــج دعـــم المعلميـــــــــن الجــــــدد 
وتمكينهم لأداء مهامهم التدريسية 

وأدوارهـــم الوظيفيـــة

استطلاع/ محمد الرواحي 

اأنهت  وزارة التربية والتعليم في الاأيام الما�سية اإجراءات تعيين 
)3237( معلمًا ومعلمة ممن اجتازوا الاختبارات التحريرية، 
 )695( منهم  الدرا�سي  العام  لهذا  ال�سخ�سية  والمقابلات 
معلمًا بن�سبة )21.3%(، و)2542( معلمة بن�سبة )79%( من 
اإجمالي المعينين؛ ل�سد الاحتياج الفعلي من الهيئات التعليمية 

في مختلف التخ�س�سات. 
دعم وتمكين

للمديرية  العام  المدير  الجلنداني  مبارك  بن  �سيف  وقال 
الركن  المعلم  يعد  بالوزارة:  التربوي  للاإ�سراف  العامة 
الاأ�سا�سي والدور المحوري في العملية التربوية والتعليمية؛ من 
خلال اإك�ساب طلبته المعارف، والمهارات المختلفة، وتزويدهم 
بالخبرات الحياتية داخل ال�سف الدرا�سي وخارجه، و�سقل 
والعمل،  للحياة،  الاأمثل  الاإعداد  واإعدادهم  �سخ�سياتهم، 
الاأنظمة  مختلف  في  متزايد  باهتمام  تحظى  المعلمين  ففئة 
التعليمية؛ لما تمثله من قيمة ب�سرية في المجتمعات المعا�سرة.

العامة  المديرية  اأ�سركت  ذلك  من  انطلاقًا  واأ�ساف: 
مختلف  في  الجدد  المعلمين  جميع  التربوي  للاإ�سراف 
العام  في  التربوي  العمل  اإلى  ان�سموا  الذين  التخ�س�سات 
لا  نُفذ  تدريبي  برنامج  في  )2025/2024م(،  الدرا�سي 

مركزيًا بالمديريات التعليمية في المحافظات ركز على دعمهم 
وفق  باأدوارهم  وتعريفهم  مهامهم،  تاأدية  في  وم�ساندتهم 
التعليم  مهنة  اأخلاقيات  للعمل:  المنظمة  واللوائح  الاأنظمة 
بما تحويه من مفاهيم ومبادئ، واأ�س�س توؤطر مهنة التعليم، 
وحقوقه  المعلم،  في  توافرها  الواجب  الخ�سائ�س  واأهم 
ويت�سمن  والف�سلي،  اليومي  للتدري�س  والتخطيط  وواجباته، 
مع  واأهميته  واأنواعه،  التدري�س،  لعملية  التخطيط  مفاهيم 
وتعريفهم بمن�سة  التخطيط،  لاأنواع  تطبيقية  تقديم نماذج 
وتوظيف  وتوظيفها،  )كلا�سيرا(،  الاإلكتروني  التح�سير 
الخطة  توظيف  وكيفية  الطلبة،  تعلم  لقيا�س  التقويم  اأدوات 
الدرا�سية للمناهج، وتوظيف المن�سات والتقنيات الحديثة في 
التعليم وجودته، وتطبيقات عملية في تفعيل هذه المن�سة في 

تفعيل التعلم عن بعد في المدار�س.

برنامج إستراتيجي

واأ�سارت الدكتورة انت�سار بنت عبد الله اأمبو�سعيدية المديرة 
حول  للمعلمين،  المهني  للتدريب  التخ�س�سي  للمعهد  العامة 
البرنامج من البرامج  البرنامج قائلة: يعد هذا  اأهمية هذا 
ب�سكل  الجدد  للمعلمين  المعهد  يقدمها  التي  الاإ�ستراتيجية 

سـيـف الجلنداني:
ــامجا  ــة برنـــــــــــ ــذت المديريـــــــــ نفــــــ
بالمديريـــــــات التعليمية ارتكـــــــــــز 
علـــى دعـــم المعلميـــن الجـــــــدد فـــي 

تأديـــة مهامهـــم. 

د.انتصار أمبوسعيدية:
يرتبـــــــط محتـــــــــــوى البرنــــــــامـــــــــج 
بالسيـــــــاق العمــــــاني والنظــــــــــرة 
ـــة للتعليـــم فـــي رؤيـــة  المستقبليـــ

عُمــــــان ٢٠٤٠.
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اإذ  الدرا�سيين،  الف�سلين  خلال  تنفيذهما  يتم  تدريبيتين،  فترتين  عبر  درا�سيًا  عامًا  تنفيذه  ي�ستغرق  �سنوي، 
يرتبط بال�سياق العماني، والنظرة الم�ستقبلية للتعليم في روؤية عُمان 2040، ومراحل تطور نظام التعليم، وبلغ 

عدد الم�ستهدفين للعام الحالي )3500( معلم، ومعلمة، بواقع )177( مجموعة تدريبية.
 واأ�سافت: يتم تنفيذ البرامج بثلاث طرق: التدريب المبا�سر، والتعلم الاإلكتروني، والتعلم في بيئة العمل، وي�سمل 
ونمذجة  الم�سكلات،  حل  واأن�سطة  التعاوني،  التعلم  وجل�سات  ال�سغيرة،  المجموعات  تدريب  المبا�سر:  التدريب 
بع�س الاإ�ستراتيجيات والاأ�ساليب التدري�سية الفاعلة؛ بهدف تطوير ممار�سات التدري�س واأ�ساليبه. اأما التعلم 
الاإلكتروني في�ستند اإلى ا�ستخدام المن�سة الاإلكترونية التي تحوي درو�سًا اإلكترونية، وتت�سمن اأ�سئلة يتم الاإجابة 
جديدة؛  واإ�ستراتيجيات  اأ�ساليب،  تطبيق  على  العمل  بيئة  في  التعلم  ويقوم  والمناق�سات،  المن�سورات  في  عنها 
اأدلة يجمعها المعلم من ذوي الخبرة من  لاإحداث تغييرات في ممار�سات التعليم والتعلم، وتقييمها بناء على 

الزملاء، والتقييم من قِبل طلابه.

حرص ومتابعة

ال�سرقية:  جنوب  بمحافظة  والتعليم  للتربية  العامة  للمديرية  العام  المدير  الفوري  علي  بن  عبدالله  وقال 
الا�ستعدادات للعام الدرا�سي الجديد بداأت مبكرًا، اإذ حر�ست دوائر المديرية، واإدارة التربية والتعليم بجعلان 
على تنفيذ خططها، واأعمالها، كل في مجال اخت�سا�ساته الاإدارية والفنية، ومتابعة البرامج التدريبية المقدمة 
للمعلمين والمعلمات الجدد، واإعداد خطة برامج الاإنماء المهني للم�سرفين، وبرنامج تهيئة المنتدبين الجدد في 
وظيفة م�ساعد مدير مدر�سة، وتوزيع اأخ�سائيي التوجيه المهني على المدار�س ح�سب الاحتياج، وو�سع المقترحات 
ل�سد ال�سواغر، واحتياج المدار�س من الاإخ�سائيين الاجتماعيين، والنف�سيين، والكادر التمري�سي، ومتابعة حركة 

نقل، وندب اأخ�سائيي الاأن�سطة المدر�سية، وتحقيق ا�ستقرار المدار�س وفق الاأ�س�س المعتمدة.
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عبد الله الفوري:
الانتهـــــــــاء من تهيئـــــــــــــة البيئـــــــــة 
التعليمية لبــــــــدء العام الدراســـي 

الجــــــديــــــــــــد.



 ما المهـــــــــارات التي ينبغي
 أن يمتلكها المعلم للتجويــد
 في عصر الذكاء الاصطناعي؟

         ي�ستمر الذكاء الا�سطناعي في تغيير الفكر والتوجهات 
وامتلاكها، وفي خ�سم  اإليها  الو�سول  المعرفة وطرائق  وثوابت 
ومهاراته  موقفه  لاأهمية  طليعتها؛  في  المعلم  يقف  الثورة  هذه 
التي تبنى من خلالها مهارات واأفكار ومعارف اأجيال الم�ستقبل.
      على الرغم من فاعلية الذكاء الا�سطناعي في التعليم ح�سب 
العن�سر  اأن  اإلا  البحثية  الدرا�سات  من  العديد  اإليه  ت�سير  ما 
الاإح�سا�س  الذي يمتلك  المحرك  العامل  هو  -المعلم-  الب�سري 
اأي  كعادة  ولكن  الاإن�ساني،  البعد  ذات  والقرارات  والم�ساعر 
ومهارات  اأفكارًا  تتطلب  اأحداث  يرافقها  فاإنه  وتطور  تقنية 
مع  يتنا�سب  توجهها بما  اأو  وتتوافق مع مخرجاتها،  تواكبها، 
ت�سوكوروفا  )موتلو  يقول  ذلك  وفي  فيها،  تن�سط  التي  البيئة 
في  الا�سطناعي  والذكاء  التعلم  اأ�ستاذ   )Mutlu Cukurova"
كلية الملك في لندن: "اإن مجرد وجود حلول الذكاء الا�سطناعي 
ا �سمان  اأي�سً الفوائد المحتملة؛ فمن الاأهمية  لا يكفي لتحقيق 

تحفيز المعلمين ب�سكل كافٍ للتعامل معها".
اإن التغيرات المت�سارعة التي يوجدها الذكاء الا�سطناعي       
والتعلم،  التعليم  وا�ستراتيجيات  اأ�ساليب  اأ�سعدة  على 
مواكبة  المعلمين  من  تتطلب  والمعارف  والمهارات  والقدرات 
فقط،  ال�سخ�سي  النحو  على  المهارات  لامتلاك  لا  الثورة 
وجه  في  الاأجيال  تن�سئة  في  الاأول  الدفاع  خط  ليكونوا  واإنما 
المتمثلة  ق�سورها  واأوجه  الحديثة،  التقنية  وتحديات  مخاطر 
التي تقدمها  المعلومات  والهلو�سة، وال�سطحية في  التحيز،  في: 
للم�ستخدم، علاوة على افتقارها للبعد الاإن�ساني الذي تتطلبه 

التعاون  لمنظمة  ال�سنوي  التقرير  وبح�سب  التعليمية،  العملية 
لعام2023،  التوظيف  ب�ساأن   )OECD( والتنمية  الاقت�سادي 
فاإنه ي�سير اإلى وجوب امتلاك المعلمين مهارات اأولية في الذكاء 
الا�سطناعي، وعلوم البيانات، وحل الم�سكلات ب�سكل اإبداعي، 
ومهارات التفكير النقدي، والمهارات الاجتماعية والاإدارية، ولا 
العام  الم�ستخدم  المهارات عن حاجة  المعلم من  تختلف حاجة 
فاإن  التعليمية،  العملية  لممار�سة  ولكن  الا�سطناعي،  للذكاء 
ن�سبة التركيز على المهارات تتفاوت بين الم�ستخدمين، وبخا�سة 
والو�سول  ن�سرها،  و�سهولة  المن�سورة،  المعرفة  غزارة  ظل  في 

اإليها بما تحمله من اأنماط، واأفكار واتجاهات.
 وت�سير ورقة بحثية اإلى اأنه ينبغي على المعلمين امتلاك المهارات 
والتفكير  والتوا�سل،  الات�سال  مهارات  في  والمتمثلة  الناعمة 
الجماعي،  والعمل  والتعاون  الاإبداعي،  والتحليل  النقدي 
واإدارة  التغيرات،  مع  والمرونة  والتكيف  والمبادرة،  والقيادة 
والتعاطف  والتقنية،  العمل  واأخلاقيات  والاحترافية  الوقت، 
والح�سا�سية الثقافية التي ت�سير اإلى التعاطف وفهم الثقافات 

.) AlAfnan et al ,2024 ( المختلفة
التكنولوجيا،  تجلبها  التي  القدرات  بين  التكاملية  العلاقة  اإن 
على  �ستعمل  الب�سر،  وتحليل  ونقد  واإبداع،  واأفكار،  ومهارات، 
وجودة  كفاءة  ذات  تعليمية  تجارب  وتقديم  النجاح،  تحقيق 
مع  المتوائمة  مهاراته  من  المتمكن  فالمعلم  التطلعات،  تحقق 
لجعل  التحديات؛  ويتخطى  الفر�س  �سيوجد  الحياة،  تغيرات 
العملية التعليمية التعلمية ذات معنى، ويك�سبها �سفة الديمومة.

1٤

سعيد بن محمد الكلباني 
أخصائي خدمات رقمية أول
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شرف
التعليم



استلام وصيانة وترميم

ت�سغيلها  ليتم  جديدًا؛  مدر�سيًا  مبنى   )16( الوزارة  ا�ستلمت 
في  وبداأت   ،2025/2024 الجديد  الدرا�سي  العام  بداية  مع 
ت�سييد )15( مبنى مدر�سيًا، وطرحت مناق�سات لـ)20( مبنى 
الالتزام  �سيتم  الحالي  المالي  العام  وخلال  جديدًا،  مدر�سيًا 
اإجمالي  بمبلغ  مدر�سة  لـ)25(  للاإ�سافات  الفعلية  بالتكلفة 
وقدره )5 ملايين( ريال عماني، بالاإ�سافة اإلى تنفيذ الاإ�سافات 
فيما  اأما  ريال عماني،  مدر�سة بمبلغ )10 ملايين(  في )50( 
ملايين(   7( مبلغ   خُ�س�س  فقد  الترميمات،  بم�سروع  يتعلق 

ريال عماني للمديريات العامة للتربية والتعليم في المحافظات؛ 
لترميم عدد من مدار�سها خلال العام المالي الحالي، وتخ�سي�س 
من  الاأولى  الدفعة  تاأثيث  واإعادة  لتهيئة  ريال   )1.800.000(
مختبرات العلوم وعددها )35( مختبرا، وتخ�سي�س مبلغ )4( 
تاأثيث الدفعة الثانية والبالغ عددها  ملايين ريال لتهيئة واإعادة 
 )60( تاأثيث  واإعادة  تهيئة  من  الانتهاء  تم  وقد  مختبرا،   )83(
عماني؛  ريال  ملايين(   5( مبلغ  تخ�سي�س  وتم  منها.  مختبرا 
الريا�سية  الملاعب  وتهيئة  اإن�ساء  مثل:  التعليمية  البيئة  لتح�سين 

والمظلات والجمعيات التعاونية.

تقرير: هناء الشبيبية

تحرص وزارة التربية والتعليم على توفير المتطلبات التشغيلية للعملية التعليمية وفق 
المدرسية؛  للبيئة  الملائمة  الأجواء  توفير  لضمان  والعلمية؛  الفنية  المواصفات  أحدث 

كونها أهم الجوانب الداعمة لعمليتي التعليم والتعلم.

استلام 16
 تشييد )15( مبنى.

ٍ
 مبنى مدرسيًا جديدًا، وجار
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الأمن والسلامة

حر�ست الوزارة على توفير اأهم جوانب الاأمن وال�سلامة في المباني 
المدر�سية؛ من خلال وجود مخارج للطوارئ مجهزة بنظام قفل قابل 
للدفع، ولوحات اإر�سادية للمخارج، و)3( اأنواع من طفايات الحريق 
الم�ساعد  توقف  من  والتاأكد  وماء(،  الكربون،  اأك�سيد  ثاني  )فوم، 
عن العمل في حالة وجود اإنذار حريق، وح�سا�سات الدخان والحرارة 
مع نظام اإنذار �سوتي، واأبواب مقاومة للحريق في مختبرات العلوم 
وغرف الكهرباء، وتحديد نقاط تجمع اأثناء ن�سوب الحريق، وخطة 
اإخلاء جاهزة ومعتمدة من قبل الدفاع المدني، وتوفير فلاتر ؛ لتنقية 
وتخ�سي�س   المياه،  �سنابير  من  ملوثة  مياه  اأو  �سوائب  اأي  من  المياه 
في  المراقبة  اأجهزة  وتوفير  المواقع،  في  ال�سلامة  لمتابعة  موظف؛ 
الاأ�سا�سية  المعدات  على  يحتوي  و�سندوقٍ  )الكاميرات(،  المدار�س 

للاإ�سعافات الاأولية.
وسائل النقل

وفي م�ستجدات النقل المدر�سي، اعتمدت الوزارة مبلغ )4.800.000( 
جديدة،  مدر�سية  نقل  و�سيلة  لتوفير)800(  �سنويًا؛  عماني  ريال 
وتوقيع  مدر�سية،  نقل  و�سيلة   )20.000( من  اأكثر  عقود  وتجديد 
اتفاقية بين �سركة )كروة( لل�سيارات، وبنك التنمية، وبرعاية وزارة 
 )5( مدى  على  للطلبة  نقل  و�سيلة   )5000( لاإحلال  وذلك  المالية؛ 
�سنة  نقل مدر�سية كل  و�سيلة  اإحلال )1000(  يتم  اأن  �سنوات، على 
محافظات  على  موزعة  2025/2024م،  الدرا�سي  العام  من  بدءًا 
�سلطنة عمان وفقًا للاحتياج الفعلي، واإحلال و�سائل النقل المدر�سي 
بين  ال�سنع  �سنة  ذات  �سالون(  رباعي،  دفع  اأب،  )بيك  فئة  من 

.)1997 - 1٩٨0(
وو�سعت الوزارة ا�ستراطات للاأمن وال�سلامة في و�سائل نقل الطلبة، 
�سعود  اأثناء  الحافلة  لتوقف  اآلية  ا�ستر�سادية  لوحة  توفير  منها: 
واأن  موحّد،  بلون  المدر�سية  النقل  و�سائل  وتوحيد  ونزولهم،  الطلبة 
تتوفر فيها: اأجهزة التكييف، و�سندوق للاإ�سعافات الاأولية، واأجهزة 
التتبع والمراقبة الاآلية، واأ�سطوانة اإطفاء الحريق وفق اأنظمة ال�سلامة 
المرورية، ح�سب ا�ستراطات �سرطة عمان ال�سلطانية، وتركيب لوحات 

اإر�سادية في الجانب الخلفي ومحيط الحافلة.

إحلال أجهزة التكييف  

وحول م�سروع  اإحلال اأجهزة التكييف في مختلف مدار�س المحافظات 
بمراحله المختلفة تم توريد وتركيب )24.000( جهاز تكييف بمبلغ 
)6ملايين( ريال عماني في المرحلة الثانية، واأُ�سند العمل لل�سركات؛ 
ريال  مليون(   11( بمبلغ  تكييف  جهاز   )44.000( وتركيب  لتوريد 

عماني للمرحلتين الثالثة والرابعة.

البدء في طـــــرح مناقصات 

لـ)٢٠( مبنى مدرسيًا جديدًا.

تخصيـــــــص )٧ ملاييـــــــــــــن( 

ريــــال عمـــــــاني للمديريات 

العامـة للتربيـــــة والتعليم 

بالمحـــــــــافظات؛ لتــــــرميم 

عـــــدد من مـــدارسها خلال 

العام الحالي.

اعتمــــــــاد )٤,٨٠٠,٠٠٠( ريــــــال 

عماني سنــويــــــــــًا؛ لتوفيـــر 

)٨٠٠( وسيلة نقل مدرسية 

جديدة.

توقيــــع اتفاقية مع شركـة 

كـــــــروة للسيـــــارات وبـنك 

التنميـــــــــة برعـــايـــــــة وزارة 

الماليــــــــة؛ لإحـــــــلال )5٠٠٠( 

على  للطلبة  نقل  وسيلـة 

مدى )5( سنوات.

١٧



كيف يسهم تدريب سائقي الحافلات 
المدرسية في تحقيق سلامة الطلبة؟

منظومة وقائية مرورية 

الدرا�سات  م�ست�سار  ال�سوافي  �سالح  بن  عبدالعزيز  واأو�سح 
الاجتماعية المجتمعية ب�سركة تنمية نفط عمان الداعمة للبرنامج، 
بقوله: ياأتي هذا البرنامج التوعوي تاأكيدًا على اأهمية قيام القطاع 
ال�ساملة،  والتنمية  للحكومة  ك�سريك  الوطني  بدوره  الخا�س 
وتحقيق منظومة وقائية مرورية اآمنة خالية من الحوادث، ف�سائقو 
الحافلات المدر�سيّة هم الم�سوؤولون المبا�سرون عن �سلامة الطلبة 
مع  التعامل  مهارات  �سيكت�سبون  الجيّد  وبالتدريب  النقل،  اأثناء 
مختلف الحالات الطارئة المحتملة مثل: الحوادث وتغيّر الحالات 

الجويّة، و�سمان حماية هوؤلاء الطلبة.

لباقة واحترافية

واأ�سار الملازم اأول يحيى بن �سليمان العزي رئي�س ق�سم �سوؤون المعاهد 
يمكّن  للمرور:  العامة  بالاإدارة  المرورية  ال�سلامة  معاهد  باإدارة 
الاإلمام  المدر�سية من  �سائق الحافلة  الوقائية  ال�سياقة  التدريب على 
بمهارات التعامل مع حركة المرور، والحفاظ على م�سافة اأمان كافية 

بين المركبات، وكيفية التفاعل مع ال�سائقين الاآخرين على الطريق.
واأ�ساف: يتعيّن على �سائقي الحافلات القدرة على التوا�سل بفعالية 
وكيفية  الحافلة-،  من  والنزول  ال�سعود  اأثناء  -خا�سةً  الطلبة  مع 
الحافلة؛  داخل  �سلوكهم  واإدارة  واحترافية،  بلباقة  معهم  التعامل 

لاإيجاد بيئة نقل مريحة واآمنة للجميع.

استطلاع – عبد الله بن سعيد الجرداني  

يعد تدريب �سائقي الحافلات المدر�سية عن�سرًا اأ�سا�سيًا؛ ل�سمان 
من  ال�سائقين  وتمكين  النقل،  خدمة  وجودة  الطلبة،  �سلامة 
الظروف  مختلف  مع  للتعامل  اللازمة  والمعرفة  بالمهارات  الاإلمام 
وفعالية،  اأمانًا  اأكثر  نقل  بيئة  اإيجاد  في  ي�سهم  مما  الطريق،  في 
والتعليم  التربية  وزارة  نظّمت  الطلبة  هوؤلاء  �سلامة  ولتحقيق 
ال�سلطانية،  عمان  ب�سرطة  المرورية  ال�سلامة  معهد  مع  بالتعاون 
و�سركة تنمية نفط عُمان برنامج ال�سياقة الوقائية لتدريب )400( 
في  التعليمية  المديريات  م�ستوى  على  المدر�سية  للحافلات  �سائق 
محافظات �سلطنة عمان، لذا التقت )المنار( بعدد من الم�سوؤولين 

وال�سائقين للحديث عن هذا البرنامج.

سلامة الطلبة

العامة  المديرية  عام  مدير  الحديدي  مبارك  بن  خمي�س  حدثنا 
قائلًا:  البرنامج،  هذا  اأهمية  عن  بالوزارة  والخدمات  للم�ساريع 
مدار�سهم  من  الطلبة  لنقل  و�سيلة  اأهم  المدر�سية  الحافلات  تعد 
واإليها، ومن هنا جاءت اأهمية تدريب �سائقي الحافلات المدر�سية؛ 
ل�سمان �سلامة اأبنائنا الطلبة في الطريق، وت�سعى الوزارة جاهدة 
دراية  على  ليكونوا  الحافلات؛  ل�سائقي  الم�ستمر  التدريب  لتوفير 
مهاراتهم  وتح�سين  وال�سلامة،  القيادة  ممار�سات  باأحدث  كاملة 

وكفاءاتهم، واإيجاد بيئة نقل اآمنة وموثوقة.

خميس الحديدي:

ــزّز الأمـــان  التدريـــب يعـ
والسلامــــــــــــــة علــــــــــى 

الطـــــــــــرق.

عبد العزيز الصوافي:

سائقـــــــــــو الحافـــــــــــلات
المدرسيّة المســـــؤؤلون 
المباشـــرون عـــن ســـلامة 

الطلبـــة أثنـــاء النقـــل.

يحيى العزّي: 

يمكّن التــــــــدريب علــــــــــــــى 
الســـياقة الوقائيـــة ســـائق 
الحافلة المدرسيـــــــــة من
الإلمام بمهارات التعامـل

 مع حركة المرور.

زاهر السعدي: 

تعلمنـــا العديــــــــــد مـــن 
المتعلقــــــــة  المعـــارف 
بالمــــــــرور  والسلامــــــــة 
علـــى الطريق وسلامــــــــة 

الطلبـــة.
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بيئة الطريق

البرنامج  على  الم�سرفين  اأحد  ال�سعدي  عامر  بن  عي�سى  وقال   
والتعليم  للتربية  العامة  بالمديرية  والخدمات  الم�ساريع  دائرة  من 
ال�سائقين  تعريف  على  البرنامج  هذا  ا�ستمل  م�سقط:  بمحافظة 
عن  ونبذة  الطريق،  على  ال�سياقة  مفاهيم  من  بعدد  الم�ساركين 
ل عن بيئة الطريق وعلاقتها  قانون المرور واأهميته، و�سرح مف�سّ
المرور،  وحركة  الروؤية  وعادات  الطريق  م�سح  وكيفية  بالقيادة، 
للتاأكد من  واأهمية النظر للاأمام والخلف عبر ا�ستخدام المرايا؛ 

خلو الطريق من ال�سيارات اأو المارة.

قواعد مرورية

وقال زاهر بن نا�سر ال�سعدي �سائق حافلة مدر�سية وم�سارك في 
هذا البرنامج: تعلمنا عددا من المعارف المتعلقة بالمرور وال�سلامة 
المركبة  �سيانة  اأهمية  منها:  الطلبة،  و�سلامة  الطريق،  على 

هيكل  �سلامة  من  للتاأكّد  ال�سياقة؛  قبل  دوري  ب�سكل  وفح�سها 
المركبة، والاإطارات، والمحرك وملحقاته، ولوحة المفاتيح، وفح�س 
المقاعد، واأحزمة الاأمان، اإلى جانب التعرف على مخاطر ال�سرعة 
اأثناء القيادة، واأهميّة الاحتفاظ بم�سافة الاأمان ومفهوم ال�سرعة 

العمياء.

إجراءات السلامة

حافلة  �سائق  الح�سني  �سالح  بن  �سعيد  القول  في  و�ساركه 
مدر�سية، قائلًا: �سلامة الطلبة في المقام الاأول م�سوؤولية �سائقي 
هذا  من  كبيرة  الا�ستفادة  كانت  لذا  المدر�سية؛  الحافلات 
بجولة  القيام  اأهمية  على  التاأكيد  ومنها  التدريبي،  البرنامج 
جميعًا  نزولهم  من  للتاأكد  الطلبة  نزول  بعد  الحافلة  داخل 
اإلى جانب  ال�سلامة وواجباتنا،  اإجراءات  والتعرّف على  منها، 

م�سوؤوليات الطلبة واأولياء اأمورهم. 
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ال�سلطان  ال�سامية لمولانا ح�سرة �ساحب الجلالة  الكلمة         انطلاقًا من 
وجهة  عمان  �سلطنة  لجعل    - ورعاه  الله  حفظه   - المعظم  طارق  بن  هيثم 
العامة  المديرية  في  ممثلة  والتعليم  التربية  وزارة  �سعت  رائدة،  ا�ستثمارية 
التطلعات، وو�سع ب�سمتها  اإلى الم�ساهمة في تحقيق هذه  للمدار�س الخا�سة 
اإن  اإذ  الخا�س،  المدر�سي  التعليم  قطاع  في  للا�ستثمار  التحفيز  خلال  من 
هذا النوع من الا�ستثمار جاء تلبية لاحتياجات الانتعا�س الاقت�سادي للبلد، 
مجموعة  واأ�سارت  عمان.  �سلطنة  بها  تتمتع  التي  الاإيجابية  وللموؤ�سرات 
بو�سطن للا�ست�سارات اإلى اأن �سلطنة عمان تعد بيئة خ�سبة للنمو في مجال 
الا�ستثمار في قطاع التعليم المدر�سي الخا�س، و�سي�سهد نموًا؛ كونه يعد قطاعًا 
باأكثر من )400(  اإيرادات �سنوية تقدر قيمتها  القطاع  واعدًا، ويحقق هذا 

مليون دولار، وهذا الرقم قابل للزيادة.
وقد بلغ عدد المدار�س الخا�سة )1040( في العام الدرا�سي 2022 / 2023، 
ليرتفع في العام الدرا�سي 2023 / 2024 اإلى )1149( مدر�سة، خا�سة بمعدل 
نمو اأكثر من )20%( عن العام الدرا�سي 2021/ 2022، وفي العام الدرا�سي 

المن�سرم 2023 / 2024 بلغ عدد الطلبة )211959( طالبًا وطالبة.
قطاع  في  الا�ستثمار  بيئة  تح�سين  في  مهمة  اإ�ستراتيجيات  المديرية  وانتهجت 
التعليم المدر�سي الخا�س، اإذ عملت على تح�سين �سل�سلة الاإجراءات والعمليات 
اإجراءات  تح�سين  م�سروع  منها:  الخا�سة،  المدار�س  اإن�ساء  تخ�س  التي 
الح�سول على ترخي�س اإن�ساء مدر�سة خا�سة، الذي عمل على تقلي�س مدة 
الح�سول على الترخي�س، وتد�سين خدمة تقديم طلب اإن�ساء مدر�سة خا�سة 
وترويج  وال�سناعة  التجارة  وزارة  مع  بالتعاون  للاأعمال  عمان  بوابة  عبر 
هذا  في  للا�ستثمار  الاأرا�سي  فر�س  لتوفير  ال�سعي  اإلى  اإ�سافة  الا�ستثمار، 
القطاع بالتعاون مع وزارة الاإ�سكان والتخطيط العمراني ، الذي يعد خطوة في 
تكامل م�سروع التحول الرقمي للخدمات التي تقدمها المديرية للم�ستفيدين 

من قطاع التعليم المدر�سي الخا�س.
وختامًا: اإن دعم قطاع الا�ستثمار في التعليم المدر�سي الخا�س، وتقديم حزم 
ا�ستثمارية محفزة؛ �سي�سهمان في ا�ستدامة الا�ستثمار القائم، و�سيعمل على 
ا�ستقطاب الم�ستثمرين، وتقديم خدمة تعليم مدر�سي خا�س ذي نوعية تت�سم 
بالجودة، ومن الدعم المن�سود لهذا القطاع: توفير اأرا�سي؛ لاأغرا�س الت�سييد 
من  ال�سجلات  وتحويل  ال�سرائب،  من  والاإعفاء  رمزية،  بر�سوم  والتمويل 

تجارية اإلى تعليمية.

الاستثمار في التعليم 
المدرسي الخاص ورؤية 
ـم ـ وزارة التربية والتعلي

  د. خديجه بنت علي السلامية 

المديرة العامة للمديرية العامة

 للمدارس الخاصة 
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الرقمي



خطط الوزارة

المديرية  عام  مدير  البو�سعيدي  علي  بن  في�سل  الدكتور  يحدثنا 
الوزارة؛  بها  تقوم  التي  الخطط  عن  المعلومات  لتقنية  العامة 
لن�سر ثقافة الذكاء الا�سطناعي في التعليم، قائلًا: تقوم الوزارة 
ت�سكيل  خلال  من  التخطيطي  الم�ستوى  على  الخطط  من  بعدد 
التحول  لجنة  مظلة  تحت  الا�سطناعي  للذكاء  الوطني  الفريق 
التنفيذي  البرنامج  م�سودة  واإعداد  خطته،  وحوكمة  الرقمي، 
خطة  واإعداد  التعلمية،  التعليمية  العملية  في  الا�سطناعي  للذكاء 
فرق  وت�سكيل  بالوزارة،  الا�سطناعي  للذكاء  المركزي  الفريق 
للذكاء الا�سطناعي في المديريات التعليمية بالمحافظات، واإعداد 
مع  واللقاء  الا�سطناعي،  للذكاء  يوم  وتخ�سي�س  خططها، 
مديري دوائر تقنية المعلومات بالمديريات التعليمية بالمحافظات، 
اأدوات  دليل  مثل:  الا�ستر�سادية،  الاأدلة  من  مجموعة  واإ�سدار 

 )TPGtahC(ودليل با�ستخداماته،  والتوعية  الا�سطناعي  الذكاء 
الذكاء  ودليل  للم�ستخدم،   )yenruojdiM( ودليل  وا�ستخداماته، 
 )63( وتنفيذ  التعليمية،  العملية  في  للا�ستخدام  الا�سطناعي 
اأكثر  منها  ا�ستفاد  التي  وخارجها،  الوزارة  داخل   تدريبية  حلقة 
الاإ�سدارات  واإعداد مجموعة من  وموظفةً،  من )326٨( موظفًا 
الرقمية"،  لـ"اأذكى  اإ�سدارات  و)7(  رقمية"،  "ب�سمة  في:  تمثلت 
والفعاليات  الحلقات  في  الفريق  اأع�ساء  من  مجموعة  وم�ساركة 
والموؤتمرات المحلية والخارجية، وتنفيذ برنامج الرخ�سة الدولية 
مختلف  من  متدربًا  لـ)30(   )lDIAI( الا�سطناعي  للذكاء 
في  ووفرنا  بالمحافظات،  التعليمية  والمديريات  الوزارة  تق�سيمات 
وتطبيقات  اأدوات  من  لمجموعة  ح�سابات  والتطبيقات  الاأنظمة 
الذكاء الا�سطناعي لعدد من مديريات وتق�سيمات الوزارة؛ بهدف 

جهود الوزارة لنشر ثقافة
الذكاء الاصطناعي في قطاع التعليم

الدكتور فيصل البوسعيدي:

حاوره: عبدالله بن سالم البطاشي

تبـــــذل وزارة التربية التعليم جهودها؛ لنشر ثقافة الذكـاء الاصطناعي في العلمية التعليمية، من خلال 
تنفيذ برامج تعليمية وتربوية تعزز العمليــــــة التعليمية، وتكسب الطلبة مهارات تقنية تعينهم على 
التعامل مع متطلبات المستقبل، ويتم تقديم هذه البرامج لأعضـــــاء الهيئة التعليميـــة، والطلبة؛ لما 

توفره تقنيات الذكاء الاصطناعي من فرص كبيرة؛ لتحسين التعليم وتطويره.

تشكيل الفريـــــق الوطني للذكاء الاصطنــــــاعي تحت 
مظلة لجنة التحول الرقمي وحوكمة خطته.

مستقبــــــل تطبيق الذكـــــــاء الاصطناعي في التعليم 
في الوزارة يسير بخطى ثابتة ومتزنة وفي المسار 

الصحـــــيـــــــح.

من خطــــط الوزارة لنشر ثقافـــــة الذكــــــاء الاصطناعي 
في التعليم إصدار عدد من الأدلــــــة وتنفيذ )٦٣( حلقة 

تدريبية داخل الوزارة وخارجها. 
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رفع الكفاءة وتجويد العمل وتح�سينه، ا�ستفاد منه عدد من موظفي 
المديريات والم�ست�سارين.

بت�سميم  قمنا  المعلومات  لتقنية  الاأ�سا�سية  البنية  وفي  واأ�ساف: 
�سمال  محافظة  تعليمية  في  الا�سطناعي  الذكاء  مختبر  واإن�ساء 
الباطنة، والعمل على ت�سميم واإن�ساء مختبر الذكاء الا�سطناعي 
مع  منها:  تفاهم،  مذكرات  وتوقيع  الظاهرة،  محافظة  بتعليمية 
جامعة  مع  �سنوقع  لاحقة  مرحلة  وفي  المفتوحة،  العربية  الجامعة 
ال�سلطان قابو�س؛ وذلك لخدمة المحاور الاأربعة ب�سكلها العام، اأما 
على م�ستوى المدار�س، فقد عمل الفريق على تنفيذ قاعات ممكنة 
الذكاء  قاعات  اأو  الا�ستك�ساف،  مراكز  في  الا�سطناعي  بالذكاء 
للمدار�س  الاأ�سا�سية  البنية  وتمكين  المدار�س،  في  الا�سطناعي 

التقنية )تقنيات التعليم(.

مستقبل الذكاء الاصطناعي 

في  وتفعيله  الا�سطناعي  الذكاء  لم�ستقبل  الوزارة  نظرة  وحول 
التعليم، قال البو�سعيدي: في ظل التحول الرقمي والبنية الاأ�سا�سية 
من  بعدد  التربوي  الحقل  بدعم  الوزارة  وجهود  المدار�س،  في 
الاأجهزة، وم�سروع الربط ال�سبكي للمدار�س، ومحور بناء القدرات 
من  درا�سته  تم  ما  وح�سب  الا�سطناعي،  الذكاء  فريق  قبل  من 
الدرا�سات العلمية العالمية والمحلية، وتحليلها، فاإن م�ستقبل تطبيق 
الذكاء الا�سطناعي في التعليم من قبل الوزارة ي�سير بخطى ثابتة 

ومتزنة وفي الم�سار ال�سحيح.
حديثه،  المعلومات  لتقنية  العامة  المديرية  عام  مدير  واختتم 
في  الا�سطناعي  الذكاء  ا�ستخدام  في  الوزارة  روؤية  تتمثل  قائلًا: 
اإمكانات  التعليم، من خلال ما يتمتع به الذكاء الا�سطناعي من 
البيانات  لقواعد  ونتيجة  البيانات.  على  ذلك  في  معتمدًا  عالية 
الذكاء  اأنَّ  نرى  فاإننا  ال�سبكي،  والربط  الوزارة  تمتلكها  التي 
الا�سطناعي �سيعمل على تح�سين جودة التعليم، من خلال تطوير 
المناهج التعليمية التي تلبي احتياجات الطلبة، و�سيُ�ساهم كذلك 
الفردية،  الفروق  مع  متكيفة  �سخ�سية  تعلم  تجربة  اإحداث  في 
كذلك يوجه اإلى بناء ا�ستخدام اأدوات تقييم ذكية تقي�س القدرات 
يمكن  فاإنه  المدار�س،  اإدارات  �سعيد  على  اأما  بدقة،  والمهارات 
الكثير  باأتمتة  والجهد  الوقت  اختزال  في  تُ�سهم  تقنيات  توفير 
وقدراتهم  بالمعلمين  يرتبط  فيما  واأما  الروتينية.  العمليات  من 
لعملية  داعمة  اأدوات  يوفر  الا�سطناعي  الذكاء  فاإن  ومهاراتهم، 
التدري�س تُ�سهم في رفع النتائج التح�سيلية للطلبة، وت�سكيل م�سار 
واإعداد  التعليمية،  للهيئات  المهني  التطوير  وفاعلية في  ذي جودة 
برامج تدريبية متخ�س�سة قائمة على بيانات المتدربين تحقق نموًا 

وتح�سينًا في الجوانب المعرفية والمهارية على حد �سواء.
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المناهج  "رقمنة  م�سروع  والتعليم  التربية  وزارة  تطبّق 
الدرا�سيّة" لل�سفوف)1-12(؛ لتحقيق اأهداف اإ�ستراتيجية 
بتحويل  يعنى  الذي  الرقمي،  والتحول  الاإلكتروني  التعليم 
اإلى  الورقي  �سكله  الدرا�سية من  للمناهج  التعليمي  المحتوى 
محتوى رقمي تفاعلي يمكن الو�سول اإليه عبر �سبكة الاإنترنت 
ويت�سمن  والات�سالات،  المعلومات  تكنولوجيا  واأجهزة 
الحو�سبة  مثل:  الحديثة  التقنيات  ا�ستخدام  التحوّل  هذا 
التعليمية  ات  والمن�سّ التعليمية،  والبرمجيات  ال�سحابية، 
عبر الاإنترنت، والو�سائط المتعددة: مثل الفيديو، وال�سوت، 
والر�سوم المتحركة؛ لتعزيز عمليات التعليم والتعلّم، وجعلها 

اأكثر تفاعلية وت�سويقا.

ياأتي هذا الم�سروع بدعم من القطاع الخا�س ممثلًا ب�سركة 
الاجتماعي؛  الا�ستثمار  في  منها  اإ�سهاما  بي.عُمان(  )بي. 
منظومة  �سمن  الدرا�سية  المناهج  محتوى  اإثراء  بهدف 
الموارد  توفير  عبر  الرقمي،  والم�ستودع  الاإلكتروني  التعليم 
التي  كافة،  الدرا�سية  للمراحل  المتنوعة  الرقمية  التعليمية 

المحتويات  واإتاحة  المختلفة،  المتعلمين  اأنماط  مع  تتوافق 
التعليمية  العملية  من  للم�ستفيدين  التفاعلية  الرقمية 
الم�سرفين  اإلى  و�سولًا  الاأمر  وولي  والطالب  المعلم  من  بدءًا 

التربويين والباحثين المهتمين بمجال التعليم.

تمكين التعلم

واأكد د. �سليمان بن عبدالله الجامودي المدير العام للمديرية 
العامة لتطوير المناهج على اأهمية هذا الم�سروع الذي يُدمج 
التكنولوجيا في العملية التعليمية؛ مما ي�سهم في تحقيق روؤية 
عمان 2040 من خلال التح�سين والتطوير في نوعية التعليم، 
لتعزيز مهارات القرن الحادي والع�سرين لدى الطلبة التي 
اإتاحة فر�سة  تنمية قدراتهم، من خلال  �ست�ساعدهم على 
محتويات  على  والح�سول  المدر�سة،  حدود  خارج  التعلم 
تعليميّة تعلميّة رقميّة �سهلة الا�ستخدام تت�سمن تنويع اأدوات 
التدري�س والتقويم واأ�ساليبها، الذي بدوره �سي�سهم في رفع 

الم�ستوى التح�سيلي لدى الطلبة.

"رقمنــــــة المناهج " 

مشــــروع يلبّي أهـــــداف إستراتيجية التعليم 
الإلكترونـــــــــي.

د. سليمان الجامودي: 

يسهم المشروع في تحسين وتطوير نوعيــــة 
التعليم ورفـع مستوى التحصيـــــــل الدراسي 

للطلبـــــــــة.

الكتب المدرسية من
الورق إلى التفاعل الرقمي
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خطّة المشروع

ب�سكل  الم�سروع  هذا  خطّة  بناء  ياأتي  الجامودي:  واأ�ساف 
يتوافق ويتزامن مع خطة تاأليف المناهج الدرا�سية لل�سفوف 
)1-12( وتحديثها، اإذ بداأت مراحل تحويل الكتب منذ العام 
الدرا�سي 2022/ 2023م ل�سفوف )1-4( وفق خطة معدّة 
لذلك، و�ستبداأ المرحلة الاأولى من التطبيق الفعلي للم�سروع 
بالمدار�س خلال هذا العام الدرا�سي الجديد 2024/ 2025م 
التعليمية  بالمديريات   )4-1( ال�سفوف  مدار�س  بع�س  في 
بالمحافظات، و�سيتم تدريب المعلمين والم�سرفين على توظيف 
الدرا�سيّة،  ة  الح�سّ في  الفعّال  التوظيف  الرقميّة  الكتب 
الرقميّة،  الكتب  اإلى مكتبة  للو�سول  واإعطاؤهم ال�سلاحيّة 
الح�س�س  �سمن  الم�سروع  بتفعيل  المدار�س  توجيه  و�سيتم 

الدرا�سيّة، ومن ثم تقييم التطبيق من كافة الجوانب.
محتويات تفاعليّة

ي�ستمل  المناهج:  لتطوير  العامة  المديرية  واأو�سح مدير عام 
التفاعلية،  التعليمية  الاأن�سطة  من  مجموعة  على  الم�سروع 

وال�سوتيات، والاأفلام التعليمية التفاعلية، والقطع التعليمية 
)Learning Object(، وكذلك الر�سوم المتحركة، والاألعاب 
التعليمية، والق�س�س الرقمية، وتقنيات الواقع الافترا�سي 
 Augmented( المعزز  والواقع   ،)Virtual Reality(
من  متقدمة  اأنواع  اإلى  اإ�سافة  والمحاكاة،   ،)Reality
والتطوير  الم�ستجدات  وفق  التفاعلية  الرقمية  المحتويات 

التقني في هذا المجال. 
الكتاب الرقمي التفاعلي

العامة  العام للمديرية  واأختتم د. �سليمان الجامودي المدير 
لتطوير المناهج كلامهُ قائلا: يت�سمن الكتاب الرقمي محتويات 
رقمية تفاعلية وفق اأهداف تربوية وا�سحة واإجراءات ت�سهل 
على المعلم والمتعلم، وتتنوع بح�سب طبيعة كل مادة درا�سية، 
وتتوافق مع اأحدث التقنيات مثل: تطبيقات الهواتف الذكية، 
والاأجهزة اللوحية، وبيئات التعليم الاإلكتروني المختلفة، اإلى 
جانب مجموعة من الو�سائط المتعددة )�سور رقمية، ر�سوم 

متحركة، كلمات منطوقة...الخ(.
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 يوفر المشروع تعليمًا مدمجًا عالي الجودة وفعالاً في بيئة تعليمية مرنة تتناسب 
مع احتياجات العصر الرقمي.

استهداف )١٤٠( مدرسة للصفوف )١-9( في )٤( مديريات تعليمية في المرحلة الأولى 
من تطبيق المشروع وتطبيقه في بقية المديريات في الفصل الدراسي الثاني من 

العام ذاته.

د.سلطان الكندي: تعد المنظومة خطوة مهمة في تحقيق تحول نوعي في نظام 
التعليم، يحقق أعلى معايير الجودة والابتكار.

أعده للنشر: ميا السيابية

الاأولى  التطبيقية  المرحلة  والتعليم  التربية  وزارة  تطلق 
الرقمي   والم�ستودع  الاإلكتروني  التعليم  منظومة  لم�سروع 
خلال الف�سل الدرا�سي الاأول من العام الدرا�سي الحالي؛ 
التحول  اإ�ستراتيجية  تنفيذ  نحو  جهودها  �سمن  وذلك 
تح�سين  بهدف  2040؛  عمان  روؤية  من  المنبثقة  الرقمي، 
التعليمية  الموارد  اإلى  الو�سول  وتعزيز  التعليم،  جودة 
عمليتي  لاإدارة  رقمي  نظام  واإتاحة  التفاعلية،  الرقمية 
التعليم والتعلم م�ستهدفة الطلبة واأولياء اأمورهم والهيئات 

التعليمية، والاإ�سرافية.

منظومة رقمية متكاملة

العام  المدير  الكندي  محمد  بن  �سلطان  الدكتور  حدثنا   
الم�سادر  ل�سوؤون  المناهج  لتطوير  العام  بالمديرية  الم�ساعد 
التعليمية ورئي�س اللجنة الرئي�سية لم�سروع منظومة التعليم 
الاإلكتروني والم�ستودع الرقمي، قائلًا: ياأتي م�سروع منظومة 
تقديم  ل�سمان  الرقمي؛  والم�ستودع  الاإلكتروني  التعليم 
واإدارة  التعليم،  جودة  بتح�سين  تعنى  متكاملة  منظومة 
الرقمي عبر  التعليمي  المحتوى  واإتاحة  الاإلكتروني،  التعليم 
الم�ستودع الرقمي، وذلك بتوفير تعليم مدمج عالي الجودة، 
مع  تتنا�سب  ومتنوعة،  مرنة  تعليمية  بيئة  في  وفعال  �سامل 

٢8

منظومة التعليم 
الإلكتروني والمستودع الرقمي خارطة سلطنة 

عمان نحو التعليم الرقمي العالمي

  د. سلطان الكندي

٢8



احتياجات الع�سر الرقمي، من خلال تقديم موارد تعليمية 
اأي  من  التعليم  اإلى  الو�سول  وتو�سيع  الجودة،  عالية  رقمية 
مكان وفي اأي وقت، ودعم التحول الرقمي من خلال تعزيز 
التعليم  في  والع�سرين  الحادي  القرن  ومهارات  الابتكار، 
الم�سروع  هذا  وي�سمل  الحديثة،  التكنولوجيا  با�ستخدام 
الرقمي،  الم�ستودع  تفاعلي عبر  تعليمي  توفير محتوى  ا  اأي�سً
بالاإ�سافة اإلى الاأدوات: مثل الفيديوهات التعليمية التفاعلية، 
لتعزيز  المبا�سرة؛  والمناق�سات  الاإلكترونية،  والاختبارات 

التفاعل بين الطلبة ومعلميهم.
المرحلة الأولى للتطبيق

خلال  الم�سروع  لهذا  الاأولى  المرحلة  تطبيق  يبداأ  واأ�ساف: 
الحالي،  الدرا�سي  العام  من  الاأول  الدرا�سي  الف�سل 
 )4( في   )9-1( لل�سفوف  مدر�سة   )140( م�ستهدفا 
المديريات  بقية  في  تطبيقه  يتم  اأن  على  تعليمية،  مديريات 
من  ذاته؛  الدرا�سي  العام  من  الثاني  الدرا�سي  الف�سل  في 
اأجل تقديم تجربة �سهلة ومرنة للفئات الم�ستهدفة والمدار�س، 
و�سي�سبق المرحلة التطبيقية لهذا الم�سروع تقديم برامج اإنماء 
وكذلك  والاإ�سرافية،  التعليمية،  للهيئات  متخ�س�سة  مهني 
اأخ�سائيي النظم المدر�سية في  المدار�س الم�ستهدفة؛ ل�سمان 
اللازمة  المهارات  على  الح�سول  من  الم�ستفيدين  تمكن 
لا�ستخدام المنظومة في العملية التعليمية التعلمية وتوظيفها، 
المبا�سر  الفني  الدعم  لتقديم  توا�سل؛  قنوات  توفير  و�سيتم 
اأي  وحل  التطبيق،  �سلا�سة  ل�سمان  للم�ستخدمين؛  الم�ستمر 

م�سكلات تقنية قد تواجههم. 
خدمات مرجوّة

تقديم  المنظومة  هذه  من  الموؤمل  من  اإلى  الكندي:  واأ�سار 
خدماتها لعدد من الم�ستفيدين، واأبرزهم: الهيئات التعليمية 
 ،- �سواء  حد  على   - اأمورهم  واأولياء  والطلبة  والاإ�سرافية، 
اإذ �ستوفر اأدوات تعليمية متقدمة تعين المعلمين في التخطيط 
راجعة  تغذية  وتقديم  طلبتهم،  تقدم  ومتابعة  للدرو�س، 

فورية ومبا�سرة، تحفز التعلم الذاتي، وتعزز الفهم العميق 
للمفاهيم الدرا�سية، من خلال الو�سول اإلى محتوى تعليمي 
رقمي تفاعلي وموارد تعليمية متنوعة، و�ستمكن اأولياء الاأمور 
المعلمين؛  مع  والتفاعل  درا�سيًا،  اأبنائهم  تقدم  متابعة  من 
ل�سمان دعم تعليمهم خارج الغرفة ال�سفية، وت�ستمل هذه 
لتح�سين  الا�سطناعي؛  الذكاء  تقنيات  ا على  اأي�سً المنظومة 
التغذية  وتقديم  التقييم،  في  �سي�سهم  مما  التعليم،  جودة 
وموؤ�سرات  تف�سيلية  تقارير  وتقديم  الفورية،  الراجعة 

وا�سحة حول اأداء الطلبة، واقتراح التح�سينات المطلوبة.

تحول نوعي

ويوؤكد د.�سلطان بن محمد الكندي رئي�س اللجنة الرئي�سية 
التعليم الاإلكتروني والم�ستودع الرقمي على  لم�سروع منظومة 
اأهمية اإطلاق هذه المنظومة كخطوة مهمة في تحقيق تحول 
تحقيق  على  الوزارة  التزام  يعك�س  التعليم،  نظام  في  نوعي 
اأعلى معايير الجودة والابتكار في التعليم، وي�سع �سلطنة عمان 
الطلبة،  تعلم  وتعزيز  العالمي،  الرقمي  التعليم  خارطة  على 
وذلك  الم�ستقبل،  تحديات  لمواجهة  اأف�سل  ب�سكل  واإعدادهم 
الا�سطناعي،  الذكاء  واأدوات  النا�سئة،  التقنيات  بتوظيف 
و�ستدعم هذه المنظومة مختلف الاأدوات الرقمية التي تمكن 
واأ�ساليب  التعليمية،  الممار�سات  اأف�سل  تقديم  من  المعلمين 
بمختلف  الدرا�سية  المناهج  وتعزيز  الحديثة،  التدري�س 
م�سروع  مع  المبا�سر  التكامل  خلال  من  الرقمية  المحتويات 

رقمنة المناهج الدرا�سية لل�سفوف )12-1(.
مع  التفاعل  اإلى  الم�ستفيدين  جميع  بدعوة  حديثه  واختتم 
الرقمية  التعليمية  الموارد  من  والا�ستفادة  المنظومة،  هذه 
العملية،  التدريبية  البرامج  في  والانخراط  المتاحة، 
تطبيق  �سترافق  التي  والنقا�سية  التدريبية  والجل�سات 
اللازمة؛  والكفايات  المهارات  على  والح�سول  الم�سروع، 
لتوظيف الخدمات التي تتيحها منظومة التعليم الاإلكتروني 

والم�ستودع الرقمي.
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    )6( تخصصات صناعية وهندسية
والمكلف  والتقويم،  القيا�س  لمركز  العام  المدير  الحارثي  خمي�س  بن  يحيى  الدكتور  قال 
باأعمال مدير مكتب م�سروع تطوير ال�سلم التعليمي وهيكلته: تطبق الوزارة التعليم المهني 
والتقني في التخ�س�سات ال�سناعية الهند�سية مع بدء العام الدرا�سي الجديد، بواقع )6( 
المن�ساآت  و�سيانة  الميكانيكية،  الت�سنيع  وهند�سة  الهند�سية،  ال�سيانة  وهي:  تخ�س�سات 
والتنزيل  الرفع  وعمليات  المهنية،  وال�سلامة  وال�سحة  المعادن،  وت�سكيل  واللحام  ال�سلبة، 
طالب   )600( التطبيق  خطة  وت�سمل  )اأوبال(،  للطاقة  العمانية  الجمعية  مع  بال�سراكة 

وطالبة في تعليميتي محافظتي م�سقط و�سمال الباطنة.

 واأ�ساف: تت�سم هذه الخطة بالمرونة؛ لتحقق التوازن بين المواد الاأ�سا�سية، والاختيارية بواقع 
)24( ح�سة اأ�سبوعيًا، ولمدة )3( اأيام داخل المدر�سة، ومواد التخ�س�س بواقع )16( ح�سة 
مهارات  الطلبة  هوؤلاء  لاإك�ساب  الخا�سة؛  التدريبية  الموؤ�س�سات  في  يومين  ولمدة  اأ�سبوعيًا، 
مهنية، وتقنية، وتهيئهم للدخول اإلى �سوق العمل، اأو الالتحاق بموؤ�س�سات التعليم العالي في 

التخ�س�س نف�سه، اأو تخ�س�س اآخر.
)5( مدارس 

واأ�سار الدكتور وليد بن طالب الها�سمي مدير عام المديرية العامة للتربية والتعليم بمحافظة 
اإلى اأعداد المدار�س التي �سيتم فيها تطبيق م�سار التخ�س�سات الهند�سية  �سمال الباطنة 
الم�سار في )5(  �سيطبق هذا  قائلًا:  المحافظة،  الدرا�سي الجديد في  العام  وال�سناعية في 

استطلاع: محمد الرواحي
توا�سل وزارة التربية والتعليم في العام الدرا�سي 2025/2024 تطبيق التعليم المهني 
ياأتي  اإذ  اإدخال التخ�س�سات ال�سناعية، والهند�سية في م�ساره،  والتقني، من خلال 
هذا التطبيق؛ ارتكازًا على المعايير المهنية لهذه التخ�س�سات، ومعايير الم�ستوى الرابع 
الجديدة،  التخ�س�سات  هذه  على  وللتعرف  العمانية.  للموؤهلات  العام  الاإطار  من 

التقينا بعدد من المعنيين في هذا الا�ستطلاع.

تخصصات جديدة في مسار التعليم 
المهني والتقني  

تطبيق التخصصات الصناعية والهندسية مع
 بدء العام الدراسي الجديد
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الاأ�سا�سي،  للتعليم  رم�سان  بن  م�سعود  ومدر�سة  الاأ�سا�سي،  للتعليم  �سحار  مدر�سة  وهي:  مدار�س، 
ومدر�سة نعيم بن م�سعود للتعليم الاأ�سا�سي بولاية �سحار، ومدر�سة الاإمام الربيع بن حبيب للتعليم 

الاأ�سا�سي، ومدر�سة الباطنة للتعليم الاأ�سا�سي بولاية لوى.

مواكبة احتياجات سوق العمل

وتطرقت تركية العدوية المديرة العامة لتطوير الموارد الب�سرية، ومبادرات الم�سوؤولية الاجتماعية في 
الجمعية العمانية للطاقة اإلى دور الجمعية العمانية للطاقة اإلى: التنويع في م�سارات التعليم لي�سمل 
التعليم المهني والتقني ودمجه مع التعليم المدر�سي في �سلطنة عمان خطوة مهمة؛ لمواكبة احتياجات 
الم�سارات  هذه  باأهمية  منها  اإيمانا  والتعليم؛  التربية  وزارة  مع  الجمعية  تعاون  وياأتي  العمل،  �سوق 
برامج  لتطوير   2040 عُمان  روؤية  لمتطلبات  وتحقيقًا  العالم،  دول  من  الكثير  في  المطبقة  التعليمية 
تعليمية تواكب متطلبات التنمية الم�ستدامة، ومهارات الم�ستقبل، وتت�سمن مهام هذه الجمعية: تطوير 
المناهج التعليمية بالتعاون مع الوزارة، واعتماد الموؤ�س�سات التدريبية المنفذة لهذه الم�سارات المهنية، 
و�سمان جودة التنفيذ، والاإ�سراف الفني على تنفيذ البرامج التعليمية المختلفة، المعتمدة من وزارة 

التربية والتعليم. 
التطبيق  ن�سبة  وت�سل  والعملي،  النظري  الجانبين  على  المعدة  التعليمية  المناهج  ت�ستمل  واأ�سافت: 

العملي اإلى )60%( من مجمل ال�ساعات التعليمية المعتمدة.

فوائد إيجابية للطلبة

لل�سفوف  �سلطان  بن  المهنا  الاإمام  مدر�سة  مدير  الدغاري  حمد  بن  العزيز  عبد  الدكتور  و�سارك   
)10-12( بتعليمية محافظة م�سقط في الحديث بقوله: التعليم المهني والتقني مكمل للتعليم النظامي 
واإك�سابه المهارات  النظري، والعملي،  التدريب  الذي يكت�سبه الطالب في المدار�س من حيث  المبا�سر 
اأو  اأو الاإقليمي،  اللازمة، ورفد �سوق العمل بقوى وطنية مهنية فائقة الم�ستوى على الم�ستوى المحلي، 
الدولي، وتعزيز مهارة التعلم الفردي، والجماعي من خلال تاأهيلهم وتمكينهم للالتحاق بعدد من 

ال�سناعات، والمهن.

تخصصات جديدة في مسار التعليم 
المهني والتقني  

 تشـــمل خطـــة التطبيـــق 

)6٠٠( طالــــــــب وطالبــــــــــــــة 

فـــي تعليميتي مسقــــــــــــــط 

وشـــمال الباطنــــــــــة.

تنويـــــــــــــــع مســــــــــــارات 

التعليـــم خطـــــــوة مهمة 

لمواكبـــــــــة احتياجـــــــــــات 

ســـوق العمـــل.

مســــــــــــــــار  سيطبـــــــــــــــق 

التخصصات الهندسيـــــــة 

والصناعيــــــــــــة فــــــــــــــي )5( 

مـــدارس بالمحافظـــة.

التعليـــــــــم المهنــــــــــــــي 

والتقـــــــــــــني مكمـــــــــــــــل 

ــامي  للتعليـــم النظـــــــــــــــ

ـــر. المباشـــــــــ

تركية العدويــــــة: د.يحيى الحارثي: عبد العزيز الدغاري:د.وليد الهاشمي:
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توظيف تقنيــــة طائــــرة الدرون في 
تدريس مناهج الجغرافيا

تقرير: محمد الرواحي

قلة التكلفة والجهد

الم�سح  "عملية  م�سطلح  عن  البداية  في  الحجري  اأحمد  تحدث 
الجوي" قائلًا: هو علم ي�ستخدم فيه تقنيات مختلفة مثل: طائرة 
الدرون؛ للح�سول على بيانات دقيقة عن معالم �سطح الاأر�س عبر 

مراحل ت�سجيل وقيا�س، ور�سد هذه البيانات من ال�سور الجوية.
في  بقدرتها   )UAV( طيار  بدون  الطائرات  تتميز  واأ�ساف:   
الرملية،  والكثبان  الوعرة،  الجبال  مثل:  العقبات  على  التغلب 
لم�ساحات  وتغطيتها  الم�سح،  عملية  في  وال�سمولية  والم�ستنقعات، 
جمع  في  وال�سرعة  والجهد،  التكلفة،  وقلة  الاأرا�سي،  من  �سا�سعة 
عدة  برامج  وهنالك  الاأر�سية،  الم�ساحة  مع  بالمقارنة  البيانات 
والت�سوير  التخطيط،  لعملية  وبرامج  الطائرة،  بهذه  للتحكم 

تعد التقنيات الحديثة من الوسائل التعليمية المبتكرة؛ لتعزيز العملية التعليمية في المدارس، وإحدى 
هذه التقنيات: استخدام الطائرة بدون طيار )الدرون( كوسيلة تعليمية في مناهج مادة الجغرافيا، وهي 

وسيلة مثيرة للاهتمام، وتعزز من فهم الطلبة للمفاهيم الجغرافية، وتوسع آفاقهم في هذا المجال.

أحمد بن محمد الحجري معلم أول لمادة الجغرافيا بمدرسة الجلندى للتعليم الأساسي بتعليمية محافظة 
شمال الشرقية صاحب مبادرة استخدام طائرة بدون طيار) الدرون( )UAV( في قياس مساحات الأراضي في 

مادة الجغرافيا، لنسلط الضوء على هذه المبادرة، وكيفية استخدامها في التعليم.

لمشاهدة المحتوى إمسح الرابط

    تتميز الطائرات بدون طيار )UAV( بقدرتها 
والشمولية  العقبات  على  التغلب  في 

في عملية المسح.

   ازديـــــــاد شغف الطـــــــلاب وإقبالهم على 
اختيارهم مادة الجغرافيا.

العملية  في  التقانة  استخدام  تعين   
العلمية  المادة  تبسيط  في  التعليمية 
والابتعاد عن الاستراتيجيات التدريسية 

التقليدية.



مثل: البرنامج  الفعلي، والتطبيقات المخت�سة في تحليل البيانات 
الت�سغيلي للطائرة)DJI GO4(، والبرنامج الخا�س بالم�سح الجوي 
على الهاتف)Dsurvey Pilot3(، وبرنامج تحليل ال�سور الجوية 

.)Agisoft metashape(على جهاز الحا�سب الاآلي
نماذج ثلاثية الأبعاد

وتطرق الحجري اإلى العمليات التي تمر بها عملية الم�سح الجوي 
بعدّة مراحل تختلف ح�سب  الت�سويري  الم�سح الجوي  بقوله: يمر 
في  المراحل  هذه  اأهمية  وتتمثل  العملية،  هذه  اإجراء  من  الهدف 
التخطيط  من  لابد  اإجراءات  مرحلة  فلكل  النهائي،  المنتج  دقة 
ثلاثية  نماذج  على  الح�سول  يمكن  حتى  بدقة،  وتنفيذها  لها، 
الفعلي،  الت�سوير  الانتهاء من مرحلة  وبعد  الدقة،  عالية  الاأبعاد 
برامج  اإحدى  وبا�ستخدام  الاآلي،  اإلى الحا�سب  البيانات  نقل  يتم 
تحليل ال�سور الجوية مثل: برنامج )Agisoft metashape( نقوم 
بعدة خطوات، وهي: اإن�ساء م�سروع واإ�سافة ال�سور، ومحاذاتها، 
وكذلك  الاأبعاد،  ثلاثية  �سبكة  وبناء  كثيفة،  نقاط  �سحابة  واإن�ساء 

اإن�ساء نموذج ثلاثي الاأبعاد وت�سديره. 
شغف الطلاب بالمادة

العملية كو�سيلة  اأهمية ا�ستخدام هذه  اإلى  اأحمد الحجري  واأ�سار 
تعليمية في المناهج الدرا�سية، بقوله: لاحظنا في المدة الما�سية اإقبال 
والجغرافيا  الاقت�سادية،  الجغرافيا  مادة  اختيار  على  الطلاب 

تدري�س  وتقنية  لتطبيق جوانب عملية  وذلك  والتقنيات الحديثة، 
زادت  التي   ،)UAV( بدون طيار ا�ستخدام طائرات  مثل:  المادة 
الدرا�سية،  المادة  هذه  اختيار  على  واإقبالهم  الطلاب  �سغف  من 
مواد  الجغرافيا  اختاروا  الذين  الطلبة  اأعداد  قارنا  ما  اإذا  هذا 
ا، هذا اإلى  في ال�سنوات الما�سية، ومقارنتها بالمدار�س الاأخرى اأي�سً
المادة،   هذه  في  الدرا�سي  تح�سيلهم  في  الملحوظ  الارتفاع  جانب 
بعد تطبيق الجانب العملي فيها، وردود الفعل الاإيجابية من اأولياء 
الاأمور حول اهتمام اأبنائهم بالتقنيات المتوافرة بالمدر�سة، ويوؤكد 
الحجري على اأهمية ا�ستخدام التقانة في العملية التعليمية؛ وذلك 
المعتادة  النمطية  عن  والابتعاد  للطالب،  العلمية  المادة  لتب�سيط 
تحقيق  نحو  وتوجيهها  التقليدية،  التدري�سية  الا�ستراتيجيات  في 
مهارات القرن الواحد والع�سرين، وثانيهما جذب الطالب، واإبعاد 

الملل، ورفع �سغفه بالتعليم والتعلم.
الدرون في التعليم

واختتم اأحمد الحجري �ساحب المبادرة حديثه، بقوله: بالاإمكان 
ا�ستخدام الطائرات بدون طيار )UAV( في المجال التعليمي؛ لما 
التقنية  المهارات  واإك�سابه  الطالب،  اهتمام  جذب  في  دور  من  له 
هذه  لمثل  المعتمدة  الرخ�سة  على  الح�سول  �سريطة  الحديثة، 
المدني،  الطيران  هيئة  مثل:  الم�سوؤولة  الموؤ�س�سات  من  الطائرات 
وهي متاحة للجميع، وا�ستخدامها �سمن المناطق الم�سموحة، واتباع 

التعليمات ال�سادرة من الجهات المعنية بذلك.



عمران بن ناصر  الشكيلي

لــــــؤي بن خالــــــد السيــــفي

المسابقة البحرية الهندية 

(نوفمبر2023):

المركز الأول:النصف النهائي:
عائشة بنت عبدالله المزروعية

المركز الثاني:
ربى سعيد زيتون

المركز الثالث:
نجـــــــود بنت وليد الهاجرية

(أبريل 2024):

الميدالية الذهبية:
فاطمة بنت صالح  الصبيحية

الميدالية الفضية:
 آلاء بنت محمد الشكيلية

الميدالية الفضية:
سارة بنت أحمد الحراصية

الميدالية الذهبية:
وعد بنت أحمـــــــد الشيدية

الميدالية الفضية:
ميرا بنت أحمــــــــد التوبيـــــة

الميدالية البرونزية:
نهال بنت أحمد الشعيلية

مســابقة التحدث باللغة العربية 
الشــعري  والإلقــاء  والخطابــة 

وتعميق دراسة النحو 

(فبراير 2024):

المناهـــــــزات:

مسابقة الرواية:

مجال الشعر:

القصة:

المركز الثاني:
باسل بن محمد الراشدي

مهرجان الفنون الخليجي 

(الشارقة 2024) :

مسابقة الخط:

المركز الثالث:
آية بنت صالح الراشدية

مسابقة الرسم بالفحم:

المركز الثالث:
الآء بنت سلطان البوسعيدية

مسابقة الرسم بالألوان الزيتية:

مسرحيـــــة ويستمر المطر 

أفضل أداء مسرحي:

 رقية بنت أحمد  الفارسية

أفضل موسيقى تصويرية:

سارة بنت محمد   السيابية

أفضل ممثلة: 

مسابقة المسرح المدرسي

دبـي (أبريل 2024) :

جائزة الشارقة للتأليف 
المسرحي 

إنجازات طلبتنا في
 المسابقات الدولية والإقليمية للعام 

الدراسي )٢٠٢3 – ٢٠٢٤(
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تحرير: هناء الشبيبية
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عمران بن ناصر  الشكيلي

لــــــؤي بن خالــــــد السيــــفي

المسابقة البحرية الهندية 

(نوفمبر2023):

المركز الأول:النصف النهائي:
عائشة بنت عبدالله المزروعية

المركز الثاني:
ربى سعيد زيتون

المركز الثالث:
نجـــــــود بنت وليد الهاجرية

(أبريل 2024):

الميدالية الذهبية:
فاطمة بنت صالح  الصبيحية

الميدالية الفضية:
 آلاء بنت محمد الشكيلية

الميدالية الفضية:
سارة بنت أحمد الحراصية

الميدالية الذهبية:
وعد بنت أحمـــــــد الشيدية

الميدالية الفضية:
ميرا بنت أحمــــــــد التوبيـــــة

الميدالية البرونزية:
نهال بنت أحمد الشعيلية

مســابقة التحدث باللغة العربية 
الشــعري  والإلقــاء  والخطابــة 

وتعميق دراسة النحو 

(فبراير 2024):

المناهـــــــزات:

مسابقة الرواية:

مجال الشعر:

القصة:

المركز الثاني:
باسل بن محمد الراشدي

مهرجان الفنون الخليجي 

(الشارقة 2024) :

مسابقة الخط:

المركز الثالث:
آية بنت صالح الراشدية

مسابقة الرسم بالفحم:

المركز الثالث:
الآء بنت سلطان البوسعيدية

مسابقة الرسم بالألوان الزيتية:

مسرحيـــــة ويستمر المطر 

أفضل أداء مسرحي:

 رقية بنت أحمد  الفارسية

أفضل موسيقى تصويرية:

سارة بنت محمد   السيابية

أفضل ممثلة: 

مسابقة المسرح المدرسي

دبـي (أبريل 2024) :

جائزة الشارقة للتأليف 
المسرحي 

مهرجان المسرح المدرسي 
الأول 

(الكويت 2024):(المملكة الأردنية الهاشمية 2024):

سالم بن أسعـــد السيابي
راشـــــد بن عبيــــد الهنـــــائي
حمـــــود بن أحمــــد الــرواحي
هـــــود بن عبـــدالله الهنـــائي
عيســى بن سالــــم الدرعـــي
عمـر بن أسعــــد  السيــــابي

نسيبة بنت ناصر الشماخية

 أسعد بن سالم السيـابي

أسعد بن سالم السيـــــابي

تيسيــــر بن فايــــــز الخليلــــي

جائزة التميز في التمثيل:

أفضل سينوغرافيا:

أفضل نص مسرحي:

أفضل مؤثرات:

جائزة الأمين التنفيذي

الرسوم البيئية:

الرسوم البيئية: 

مسابقة المنظمة الدولية 
لحماية البيئة البحرية 

الأول على المستوى الوطني:
مريــــم بنت علي الريـــــاميـــة
الثاني على المستوى الوطني:
جمانــــة بنت علي الحبسية
الثالث على المستوى الوطني:
يـــزن بن خليل الشيـــــــزاوي

الأول على المستوى الوطني:
عليـــاء بنت سالم الكثيــرية
الثاني على المستوى الوطني:
فائـــــزة بنت بخيـــت قهـــــــور
الثالث على المستوى الوطني:
آلاء بنـــت قاسم العجميـــة
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 إعـــلام
 يواكب تطورات

 العملية التعليمية 

تبني  اإلى  عمان  �سلطنة  والتعليم في  التربية  وزارة  ت�سعى          
روؤية اإعلامية جديدة تتما�سى مع التوجهات الوطنية لروؤية عمان 
2040، التي جاء في م�سامينها وموجهاتها الاإ�ستراتيجية ما ي�سير 
التنمية  تحقيق  في  فعّالة  كو�سيلة  الاإعلام  دور  تعزيز  اأهمية  اإلى 
مواكبة  على  الاإعلامية  الروؤية  هذه  وترتكز  وال�ساملة.  الم�ستدامة 
التطورات التكنولوجية والاإعلامية الحديثة، وتطوير إ�ستراتيجيات 
العامة ل�سلطنة عُمان؛ لنقل  مبتكرة؛ بما يتفق والروؤية الاإعلامية 
ال�سورة الاإيجابية للتعليم، وتعزيز ال�سفافية والتوا�سل بين الوزارة 

والمجتمع.

الاإعلام  و�سائل  توظيف  على  الروؤية،  هذه  في  الوزارة  وتركز 
المختلفة: التقليدية منها والرقمية؛ لتعزيز الوعي باأهمية التعليم 
ومخرجاته، وتقديم المعلومات ب�سكل وا�سح ودقيق لاأولياء الاأمور 
ا�ستخدام  خلال  من  التعليمي،  القطاع  في  والعاملين  والطلبة 
والو�سائط  الاإلكترونية،  والمواقع  الاجتماعي،  التوا�سل  من�سات 
�سرائح  كافة  اإلى  الر�سائل  و�سول  ل�سمان  والم�سموعة؛  المرئية 

المجتمع ب�سكل فعّال و�سريع.

خلال  من  القادمة-  الفترة  -خلال  اأي�ساً  الروؤية  وتهدف 
و�سائلها الاإعلامية اإلى دعم الابتكار في التعليم، واإبراز الجهود 
المبذولة في تطوير المناهج الدرا�سية، وتطوير ال�سلم التعليمي، 
ورقمنة المناهج، وتحديث اأ�ساليب التدري�س، وتبني التكنولوجيا 
في التعليم، وكيفية الا�ستفادة من تقنيات الذكاء الا�سطناعي 

في التعليم، وغيرها من مجالات العمل الاإعلامي. 
وبهذا، يعمل الاإعلام على ت�سليط ال�سوء على ق�س�س النجاح 
التي  والنجاحات  التربوي،  الحقل  في  التعليمية  والمبادرات 
الاإقليمية  والم�ساركات  الم�سابقات  في  الطلبة  اأبناوؤنا  يحققها 
اإقليميًا  عمان  �سلطنة  مكانة  تعزيز  في  ت�سهم  التي  والدولية، 

ودوليًا.

اإ�سافة اإلى ذلك، تتجه الوزارة نحو تعزيز �سراكاتها مع و�سائل 
الاإعلام المختلفة من خلال التغطية الاإعلامية للتعليم، وتنظيم 
مثل:  المهمة  التعليمية  الق�سايا  توعوية حول  اإعلامية  حملات 
المواطنة  وتر�سيخ  الحميدة،  والاأخلاق  الوطنية،  القيم  غر�س 
المفدى -حفظه  لقائده  والولاء  العزيز،  الوطن  لهذا  والانتماء 
التعليم،  في  والتكنولوجيا  الابتكار،  وت�سجيع  ورعاه-،  الله 
المهني  التعليم  وتطبيق  المناهج،  في  الحديثة  والتوجهات 
والتقني، والتو�سع فيه، وغيرها من م�ستجدات العمل التربوي 

الاإعلامي.

جعل  اإلى  تهدف  والتعليم  التربية  وزارة  الختام،فاإن  وفي 
المنظومة  اأهداف  تحقيق  في  محوريًا  عن�سرًا  الاإعلام 
�سورة  وتطوير  المجتمع،  مع  التوا�سل  وتعزيز  التعليمية، 
اإيجابية و�ساملة للتعليم؛ بما ي�سهم في بناء جيل من ال�سباب 

المثقف والواعي بدوره في تحقيق تطلعاته الم�ستقبلية.

د. سعيد بن سيف العامري 
رئيس مكتب الوزيرة

36



استشراف
  المستقبل

 إعـــلام
 يواكب تطورات

 العملية التعليمية 



تحرير: عبدالله بن سالم البطاشي

طلبة المدارس يعبرون عن 
خططهم لبدء عامهم الدراسي الجديد

الجديد،  الدراسي  عامي  لبدء  أهدافي  حددت 
اليوم،  خلال  وقتي  لتنظيم  خطة؛  ووضعت 
لأحقق  العلمية؛  مهاراتي  تطوير  على  وأركز 
دراسيًا،  التفوق  على  تساعدني  عالية  درجات 
وسأشارك في الأنشطة المدرسية؛ لاكتساب 
العلمية  الجوانب  في  مختلفة  مهارات 
حل  في  السرعة  مثل:  وصقلها  والشخصية، 
الرياضيات،  مادة  في  والأنشطة  المسائل 
وتنمية قدراتي في تحليل التطبيقات والتجارب 
مادة  والتحدث بطلاقة في  العلوم،  مادة  في 
اللغة الإنجليزية، والتفوق في الفعاليات داخل 

المدرسة وخارجها.

بحفظ  الجديد  الدراسي  للعام  أستعد 
الجديد،  الدراسي  للعام  الكريم  القرآن  مقرر 
بشكل  والاطلاع  القراءة  على  والاستمرار 
المجالات  مختلف  في  والبحث  مستمر، 
الأدبية والعلمية؛ والتفكير الإيجابي؛ لتحقيق 
والمثابرة،  بالاجتهاد  الجيد  المستوى 
يزخر  التي  الكتب  من  العديد  على  وسأطلع 
مدرستي،  في  التعلم  مصادر  مركز  بها 
مهارات  وتطوير  الضرب،  جدول  وحفظ 
باللغة  والكتابة  والتحدث،  والحفظ،  التلاوة، 

الإنجليزية.

الدراسي  عامي  ابدأ  وأنا  الحماس  يكتنفني 
والآمال؛  الخطط  من  الكثير  ولديّ  الجديد 
في  التفوق  رأسها  وعلى  لتحقيقها، 
في  فاعل  دور  لها  طالبة  وأكون  دراستي، 
المدرســـــة،  وأنشطة  فعاليـــــات  مختلف 
رافدًا  تكون  جديدة  مهـــــارات  اكتســــب  وأن 
باللغة  التحدث  مثـــــــل:  وصقلها  لمهاراتي 
باللغة  عروض  وتقديم  الفصحى،  العربية 
الإنجليزية، وتصميم البرامج، وتعزيز مهاراتي 
كرة  لعبة  في  لاسيما  الرياضي،  المجال  في 

السلة.

جدول  وعمل  نومي،  وقت  بتنظيم  بدأت 
الآيات  حفظ  في  والبدء  للمذاكرة،  يومي 
من  لأرفع  بالمنهج؛  المقررة  القرآنية 
مختلف  في  وسأشارك  الدراسي،  تحصيلي 
التي  والفعاليات  والأنشطة  المسابقات 
وخاصة  وخارجها،  المدرسة  داخل  تُنظم 
العلمية،  الرياضي، وسأعزز مهاراتي  الجانب 
معلميني،  بمساعدة  شخصيتي  وأصقل 
مسابقات  في  الطلاب  إخواني  ومشاركة 
لحل  السريع  والتفكير  والروبوت،  البرمجة 

المعادلات الرياضية. 

إياد بن عبدالله البطاشي
 طالب في الصف الثامن الأساسي 

مدرسة عدي بن حاتم الطائي الصفوف )٥ــ١٠(
 بتعليمية محافظة مسقط

سارة بنت سلطان المنعية
طالبة في الصف الرابع الأساسي
مدرسة المجد للتعليم الأساسي

 بتعليمية محافظة البريمي

فرح بنت إدريس الحضرمية
طالبة في الصف الثامن الأساسي

مدرسة مارية القبطية للتعليم الأساسي
 بتعليمية محافظة الداخلية

بدر بن مصبح الكعبي
طالب في الصف السادس الأساسي

مدرسة يزيد بن المهلب للتعليم الأساسي
 بتعليمية محافظة البريمي.

خطط وآمالسأتفوق دراسيًا

مسابقات منوعةتفكير إيجابي...تفوق دراسي
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على  واطلعت  المدرسية،  أدواتي  جهـــــزت 
العام  خـــــــلال  سأدرسها  التي  المناهج 
الدراسي الجديد؛ لأوسع مداركي، وبالتحاقي 
السورة  حفظت  الصيفية  البرامج  في 
مسائل  حل  وحاولت  علي،  المقررة  القرآنية 
المتفوقين  قائمة  في  وسأكون  الرياضيات، 
والفعاليات  الأنشطة  في  ومتميزًا  علميًا، 
في  المشاركة  خلال  من  المدرسية، 
وتطوير  المختلفة،  والمعارض  المسابقات 

مهارة القيادة لدي.

مبكرًا،  الدراسي  للعام  الاستعداد  بدأت 
والشعرية  القرآنية  النصوص  وحفظت 
وأخذت  العام،  هذا  خلال  سأدرسها  التي 
واشتريت  الإنجليزية،  اللغة  في  دروسًا 
تحصيلي  من  وسأرفع  المدرسية،  أدواتي 
الدراسي في المواد الدراسية كلها، وسأنمي 
الاجتماعي بمشاركتي في  التواصل  مهارات 
الإذاعة المدرسية، ومهارة التعبير الشفوي 
الإنجليزية،  واللغة  العربية،  اللغة  مادتي  في 
وسأصقل مهاراتي الرياضية بالمشاركة في 

برامج الأنشطة الرياضية بالمدرسة.

ومستعد  الأول،  بالصف  لالتحاقي  سعيد 
تناول  على  حريصًا  وسأكون  للدراسة، 
كي  المبكر؛  والنوم  المتنوع،  الصحي  الغذاء 
أدواتي  وأجهز  المدرسة،  في  نشيطًا  أكون 
المدرسية، والزي المدرسي؛ لاستقبل زملائي 
وسأتعلم  وسرور،  فرح  بكل  ومعلماتي 
بطلاقة،  والتحدث  والكتابة،  القراءة، 
والأنشطة،  الدراسة  في  التفوق  وسأحقق 
وأكوّن صداقات جديدة، وسأكتسب مهارات 
ومساعدة  والتعاون  بالنفس،  الثقة  مثل: 
داخل  النظام  على  والمحافظة  الآخرين، 

المدرسة والحافلة.

التحقت بحلقة تحفيظ القرآن؛ لحفظ المقرر 
مهاراتي  بتطويـــــــر  وقمت  العام،  لهذا 
القرائيـــــة، من خلال قراءة القصص، وتطوير 
مهاراتي في اللغة الإنجليزية، وأطمح في هذا 
وقتي،  تنظيم  في  مهاراتي  تطوير  إلى  العام 
المشاريع  في  والإبـــــداع  الابتكار  ومهارات 
المزيد  لتحقيق  كبير؛  فحماسي  المدرسية، 
من التفوق، والتواصل الفعال مع معلماتي 

وزمــــــلائي.

محمد بن حمد الشحي
طالب في الصف الثامن الأساسي

مدرسة أبو بكر الصديق للتعليم الأساسي
 بتعليمية محافظة مسندم.

مبارك بن إبراهيم السليمي
طالب في الصف الثامن الأساسي

مدرسة أحمد بن النظر للتعليم الأساسي
 بتعليمية محافظة الداخلية

فراس بن عبدالله الجرداني
طالب في الصف الأول الأساسي

مدرسة رواد العُلا للتعليم الأساسي 
بتعليمية محافظة مسقط

ميرة بنت سلطان الشبيبية
طالبة في الصف الرابع الأساسي

مدرسة الشعيبة للتعليم الأساسي
 بتعليمية محافظة جنوب الباطنة

سأصقل مهاراتيسأكون متميزًا

التنظيم سر تفوقياستعداد مبكّر
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